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Segundo os ultimos resultados da Pesquisa de Emprego

: e Desemprego na Regiio Metropolitana de Belo Horizonte, o

Desemprego desemprego ne més de junho atingiu 18,2% da Populagio

Economicamente Ativa (PEA) e o contingente de
desempregados foi estimado em 386 mil pessoas.

permanece

A eslabilidade da taxa em relagio ao més anterior

- X (18,2%) foi resultado da entrada de 6 mil pessoas no mercado

esta’vel em de trabalho (PEA) e da criacio de 5 mil novos postos de

(rabalho, o que fez com que 1 000 pessoas s¢ somassem a0

contingente de desempregados. Em junho, a PEA foi eslimada

junhO- em 2 122 000 pesscas e o numero de ocupadoes, em 1 736 000
pessoas,

Os rendimentos reais médios dos ocupados e
assalariados, apresentaram queda em maio de, respectivamente,
2,3% e 3,7 % em relagio a abril. A massa de rendimentos dos
ocupados recuou 2,4% e a massa salarial recuou 2.3%.
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TABELA 1
POPULAC'AQ ECONOMICAMENTE ATIVA E TAXAS DE DESEMPREGO - REGIAO METROPOLITANA DE BELQ IIORIZONTE
(RMEH) —2000-2001

ESPECIFICACAO 2000 2001 VARIACAO ABSOLUTA
junho maio junbo junho-01/maio-01 junho-01/junho-00
Em 1.000 pessoas
Populagdo Economicamente ABVA.........cc.co.ee. 2037 2116 2122 6 85
Desempregados
Total oo 391 385 386 -5
ADETLD e vevvrreres o ceseermr s sste s e snrasaes 259 235 244 9 -15
(s S 132 150 142 -2 10
Taxas de Desemprego (% da PEA)
TOAL vttt ererise et sarnesnaens 192 182 182 0 ~10
ADETEO c.coveeeeeeeer oo ere s aemres s 127 111 11,5 0.4 -12
OCUMO 1oovvvs e e e e 6,5 71 6.7 -0.4 02

Fonte: Fundagio Joio Pinheiro (FJP), Centro de Estatistica ¢ Informagdes (CEI). Convénio FIP/DIEESE SEADE/SINE MG

Desemprego

A taxa de desemprego na RMBH, no més de
junho de 2001, foi cstimadacm 18,2% da PEA. igual
a4 taxa do més anterior, € o contingente de
desempregados, em 386 mil pessoas. Foram criados
5 mil postos de trabalho, mas a cntrada de 6 mil
pessoas na PEA fez com que mil pessoas se
somassem a parcela dos desempregados.

No municipio de Belo Horizonte.
passou de 16,1% para 16,3% ¢ nos
municipios daRMBH de 21,2% para 21%.

a taxa
demais

Apesar da estabilidade da taxa total. seus
componcntes apreseniaram comportamentos
diferenciados, com elevagdo no desemprego aberto e
queda no desemprego oculto. tanto na capital comoe
nos demais municipios da RMBH, comportamento
conlrarioc ac apresentade no més de maio. O
desemprego aberto na RMBH passou de 11,1% para
11,5%, cnquanto o desemprego cculte, de 7.1%., caiu
para 6,7%. O desemprego oculto pelo trabalho
precario foi estimade em 4.53% e o desemprege
oculto pelo desalento, em 2,2%.

Segundo atribulos pessoais, alaxa total licou
praticamente estavel como resultado do
comportamento oposto entre o©s sexos: variagio
negativa do  desemprego dos homens (-0.6%) ¢
crescimento de 1,5% no desemprego das mulheres.
Por faixa etaria, o desemprege caiu para os
individuos dc 10 a 17 anos ¢ de 25 a 39 anos. cujas
taxas foram, respectivamente, 2,6% ¢ 1.4% menores.
Para os individuos de 18 a 24 anos ¢ 40 anos € mais.
as laxas dc desemprego [loram. respeclivamenite,

1.4% ¢ 4%mais elevadas que no més anterior

—

O desemprego diminuiu para os chefes de
familia pelo segunde més consecutivo. cuja taxa caiu
1,9%, e apresentou variagfio positiva para os demais
membros  do  domicilio  (0.9%). Scgundo a
experiéncia anterior de trabalho, a taxa aumentou
para aqueles sem experiéncia (2.8%) e ficou estavel
para as pessoas com cexperiéneia

Em rela¢dc ajunho de 2000, o contingente
de desempregados apresentcu redugfio de 35 mil, ja
quc o numero de posios de trabalho gerados no
periodo (90 mil) foi suficiente para absorver o
crescimento da PEA (85 mil pesscas).

Em doze meses. a taxa total de desempregoe
na RMBH recuou 5,2%. refletindo a queda ocorrida
tanto  na capital  (-7,9%) quanto nos demais
municipios da regido (-2.8%). Segundo o tipo de
desemprego, a queda dataxa total na RMBH deveu-
se a redugdo mais intensa do desemprego aberto
(-9.4%) do que aelevacido ocorridana de desemprego
oculte (3.1%). cujo comportamento refletiv clevacio
mais intensa do desemprego oculto pelo desalento
(15.8%) do que a queda do oculto pelo trabalho
precario (-2,2%).

Este recuo observado na taxa total, decorreu
da reducio da taxa de desemprego nos seguintes
scgmentos:  homens  (-0.3%), mulheres  (-3.7%).
pessoas com 18 a 24 anos (-9.9%) e com 25 a 39
anos (-3.3%), que superou 0 aumentou entre criangas
¢ adolescentes com 10 a 17 anos (10%) ¢ pessoas
com 40 anos ou mais (3%). Por posigio no domicilio,
este recuo deveu-se tanto a redugio do desemprego
dos chefes de domicilio (-1%). quanto a dos demais



membros (-7.2%); ja do ponto de vista da experiéncia
anterior de trabalho, observou-se quc o rccuo [oi
devido a redugio em 7,1% na taxa de desemprego
das pessoas com experiéncia anterior de trabalho, que
supcrou o aumecnto de 2,8% na das pcssoas scm
experiéngia.

As demais regides metropolitanas
pesquisadas apresentaram as seguintes taxas de
desemprego para o mdés dc maio: Recife, 21,8%:
Distrito Federal, 20,6%; Sio Paulo. 17.5%, taxa que
se repetiu no més de junho: Porto Alegre, 15.4%: e
cm  Salvador, no més dc abril, 27.1% da PEA
estavam desempregados.

TABELA 2

TAXAS DE DESEMPREGO TOTAL - REGIOES METROPOLITANAS SELECIONADAS E ABC PAULISTA - 2000-2001

ESPECIFICACAO 2000 2001

abril r maio l Junho abril [ maio I junho

Recife. 20,1 708 N I8 3]
ET . 1 O 282 27,8 72 271 -
Distrito Federal.... ..o 216 21,0 103 20,7 20,5
SAQ PAULO «.ovveerererearerenssrersnserarernrees 186 137 18,6 17,7 17,5 17,5
POTO ALCRTE.....v.oceeeesccenremseearesenntsennne 18,8 134 i78 136 154 -
ABC PAUIISIA......o..eoonrs s serresssssesssssannss 206 202 20,4 182 187 -
Belo Hortzonte 184 189 192 181 182 182

Fontes: Fundaso Joso Pibeirs (FIP), Centro de Estafistica ¢ Tdormagdts (CEI), Conveme FIPDIEESESEADESINE MG ficlo Honzomis] - CODEPLANSTE GOF
{Distrito Federal) - SEP. SEADE/DIEESE (S0 Psulo) - FEE/FGTAS/SINE RS (Forto Alegre} - SELSETRASUFBA (Salvadar] - STASSPCT-PE (Recife)

Elaboragiio: FIP/CEI

MNota: Sinal convencional utilizado:
. Dado numérico nio disponivel.

Ocupacao

Q numero de pessoas ocupadas na RMBH,
no més de junho, foi estimado em 1 736 000, Em
relagio ao més anterior. foram criados 3 mil postos
de trabalho.

Scgundo a posigdo na ocupacio, [loram
criados 2 mil postos de trabalho assalariados com
carteira assipada, 4 mil no setor publico & 9 mil
ocupagdcs por conta propria. Entretanto. fol estimada
nma redugdo de mil ocupacgbes assalariadas sem a
carteira assinada e de 9 mil empregos domeésticos.

Por setor de atividade econdmica, a industria
cmpregou mil pessoas a mais, correspondendo a uma
variagiio de 0.4%:. o subsetor metal-mecinica,
entretanto, reduziu em 2.3% seus postos de trabalho e
0 subsctor (éxtil ¢ wvestudrio permancccu cstavel,
ficando a expansdo da ocupag¢dc na indistria por
conta dos demais subsetores, que, em conjunto.

apresenlaram  variagdo positiva de 2,5% no nivel
ocupacional.
O sclor comércio também  apresentou

expansdo de mil postos de trabalho, com contingente
estimado em 266 mil pessoas.

O sctor de serviges voltou a apresentar
desempenhe positivo em junho, com criagio de 11
mil postos de trabalho: houve expansio de postos de
trabalho  nos  subsclores  alimentagdo  (7.2%).
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educagio (6%), transporte e armazenagem (1,1%),
redugdo nos subsclores saude (-2,5%), rcparagdo c
limpeza (-6,6%) e servigos especializados (-8,2%). A
ocupacio nos servigos de administragio e utilidade
publicas [licou ecsltdvel ¢ o grupo dos demais
subsetores apresentou ¢rescimento de 3.5%.

O setor da construgio civil crion 2 mil postos
de trabalho em junho ¢ nos "oulros sclores” houve
redugio de 10 mil ocupagfes. sendo 9 mil de
empregados domésticos.

Comparando estes resultados com os de
junho de 2000, verificou-sc a criagio de 90 mil
postos de trabalho, especialmente de empregos
assalariados com carteira assinada (41  mil),
cmprcgos no sclor publico (30 mil) ¢ ocupagdes
autdnomas (29 mil). houve redugfio, entretanto, de
empregos no setor privado sem carteira assinada (-2
mil), de empregos domésticos (-2 mil) ¢ nas demais
posigdes na ocupagio (-6 mil).

Segundo o sclor de atividade, a maior criagio
de postos de trabalho se deu no setor de servigos (72
mil); foram criadas 17 mil ocupagdes no comércio e
2 mil na indastria; a construcio civil eliminou 4 mil
postos de (rabalho ¢ nos outros sclores loram criados
3 mil.
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TABELA 3
OUCUPADOS POR POSICAO NA OCLUPACAO E SETORES DE ATIVIDADE ECONOMICA - RFGIAO METROPOLITANA DE BELO
IIORIZONTE (RMBII) - 2000-2001

ESTIMATIVAS (EM 1.000 PESSOAS})
ESPECIFICACAO 2000 2001 VARIAQOES ABSOLLUTAS
o maio f junho junho-01/maio-0t | junho-G1/jmivo—00

Totul 1.646 1.731 1.736 5 %
Posigio na Ocupagio

Assalsriados com carteira ... 6353 692 654 2 41

Ascaleniados sed caleda. ..o e vceinns 165 164 163 B =2

Accalanado no Sclor Pablice 194 220 224 4 30

AUBOOMIOE . .ot ieeecteemets s s esions 37 357 366 9 ]

Emprepacdos DOMATHCOS ....onn.eeoneen . 1 177 168 K 2

Demais (1} oo e - 127 121 1311 0 -
Setor de Atividade

(51011 ) T 1. S 245 246 247 1 2

COMEICIO .o e 249 265 266 1 17

BETVIGOR <o eeommeecommeeeammmssesaseesenerrenneen 245 o7 918 1 72

Construgho Civil (Mee...eoeeeeeerr e 127 121 123 2

QUITOS () e e 1 192 182 -10 3
Fonte: Fundogia Joko Pinhega (FIP), Centro de Bstatistice & Injormagoes (CET). Convenm FIPDIEESESEADESINE MG

(1) Empregadores. Trabalhadores familiares san remuneracio sainmal, Donos de negécros familisres, Profistonais anversitirios autdnomos, Empregados assalarados que nio
informaram o =stor msttwaional ¢ Qubms pongses, (1) Indisina de Trandofmacio e Indistna Extrative quoergl. {3)nchn Reformas & Reparagho de adificagdes. (3) loelu

Servigos domeshicos, Agnalurs, Pecuina ¢ Exiragio vegeta] ¢ Ouirns ahwvidades.

Rendimentos

Em maio de 2001, o rendimento real medio
do conjunto dos ocupados foi estimado em R$654. 97
¢ 0 salario real médio em R$682,77. Em rclagdo ao
més anterior, as remuneragdes de ocupados ¢
assalariados apresentaram queda de. respectivamente,
2,.3% ¢ 3.7%.

No sclor privado, o salaric rcal médio.
estimado em RS$581,14, recuou 3.1%, resultado
influenciado pela queda do salario real no comércio
(-15.3%) ¢ nos scrvicos (-5,1%), na industria, o
salario real meédio cresceu 5.6% no més. A
remuneracio média dos assalariados com carteira de
irabalho assinada rccuou 4.2% ¢ a dos que nio
possuem registro em carteira aumentou 5,9%.

A massa dc rendimentos dos  ocupados
recuoun 2.4% no més de maio. resultade da queda no
nivel de ocupagdo ¢ da queda no rendimento real

médio: a massa salarial recuou 2.3%. devido a
redugiio no saldrio real médio ¢ apesar do aumento
do numcro de assalariados ¢m maio.

Em rclagdo a maio dc 2000, o rendimento
real meédio dos ocupados cresceu 6.2% € o saldrio
real médio, 9.6%. No setor privado. o crescimento do
salario médio loi de 6,3%, rcsullado da variagio
positiva de 18,3% na indistria, 5,1% nos servigos e
da variagio negativa de 14,1% no comércio. Os
rendimenios dos assalariados com carlgira ¢ scm
carteira aumentaram, respectivamente, 6,6% ¢ 3.2%
no periodo.

Como resultado da elevagio da ocupagio e
do assalariamento, bem como dos respectivos
rendimentos, a massa (otal de rendimentlos ¢ a massa
salarial cresceram. respectivamente. 12.53% e 17.8%.



TABELA 4
RENDIMENTO REAL MEDIO DOS OCUPADOS E DOS ASSALARIADOS NO TRABALHO PRINCIPAL - REGIAO METROPOLITANA
DE BELO HORIZONTE (RMBII) - 2000-2001

iNDICE (1) RENDIMENTO REAL MEDIO (2) VARIAGAO RELATIVA (%)

M maio-01 maio-00 abril-01 maio-01 iy ”;:‘;‘_’;}]"
88,8 616,77 670,30 654,97 23 62
Assalarindos (€)...oo.o.... 952 62275 709,20 682,77 37 96
Do Setor Privado............. 96,4 54691 600,04 581,14 31 63
o SO, 1039 640,16 717,56 757,61 56 183
R 80,2 502,53 509,68 431,88 153 14,1
B R 96,4 519,90 575,47 546,16 5,1 5.1
*  COm CAtEira...... 95,5 587,64 653,59 626,3 42 66
e sem carteira.... 97,7 357,83 348,70 369,35 59 32

Fonte: Fundagdo Jodo Pmherro (FJP), Centro de Estatisica e Informages (CEI). Convenio FIP/DIEESE/SEADE/SINE MG

(1) Indice: Média de 1996=100. (2) Inflator utilizado: IPCA-BH (IPEAD). Valores em RS de maio de 2001. (3) Exclusive os assalariados ¢ empregados domeésticos mensalistas
que niio tiveram remunecragio no més, os trabalhadores famili sem T ¢30 salanal e os trabalhadores que ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio. (4)
Exclusive os assalariados que niio tiveram remuneragio no més.
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ESTIMATIVA DA POPULACAO EM IDADE ATIVA, ECONOMICAMENTE AT IVA, OCUPADA DESEMPREGADA
E INATIVA MAIOR DE 10 ANOS E TAXAS GLOBAIS DE PARTICIPAGAO E DE DESEMPREGO TOTAL

TABELA 1

REGIAOQ METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

Notas: Valores shsolutes em 1 000 pessoas.

ndice: Média de 1996 = 100,

POPU- POPULACAO ECONOMICAMENTE INATIVOS
LACAO ATIVA MAIORES TAXAS
EM TOTAL OCUPADOS | DESEMPREGADOS | DE 10 ANOS (%)
ESPECIFICACAO IDADE
ATIVA | absolutc | indice | absoluto | indice | absoluto | indice | absolufo | indice | partici- | desem-
= (B) @) © pagio prego
(BYHC) BYA) | @B
1996
TBO. oo eesmrsasasesnson — 3.083 1767 1009 1527 99,9 240 108,1 1316 984 573 13,6
1997
Junho 3.186 1851 1057 1596 104,4 255 1149 1335 999 58,1 13,8
1998
I it e 3249 1.865 1065 1615 1056 250 1126 1384 1035 574 134
FEVETBITO. -emeomocorererr oo 3258 1.880  107,4 1607 1051 273 1230 1378 103, 57,7 14,5
Margo 3.267 1885 1077 1597 104, 288 1207 1382 1034 s1.7 153
Abril 321 1.894 1082 1593 1042 301 1356 1383 1034 57,8 159
Maio 3286 1.899 1085 1.595 1043 304 1369 1387 1037 57,8 16,0
AT T 3.295 1911 109, 1601 1047 310 139,6 1384 103,5 58,0 16,2
Julho 3304 1526 1100 1616  105,7 310 1396 1378 103, 58,3 16,1
Agosto 3314 1939 1107 1625 1063 314 1414 1375 1028 58,5 16,2
SSEMBIO. ..o ecresraresessmirerese 3323 1941 1109 1634 1069 307 1383 1382 1034 58,4 15,8
. oot 3332 1839 1107 1637 1071 302 1360 1393 1042 58,2 15,6
NOVEBIO. e 3342 1.905 108,8 1.606 1050 299 134,7 1437 1075 570 157
i 3351 1.893 108, 1.584 1036 309 1392 1458 109,1 56,5 163
1999
3361 1879 1073 1565 1024 314 141,4 1482 1108 55,9 16,7
3370 1897 1083 1578 1032 319 1437 1473 1102 563 16,8
3.380 1.893 108,1 1.554 10,6 339 152,7 1.487 11,2 56.0 17,9
3389 1915 1094 1.563 1022 352 158,6 1474 1102 56,5 18,4
339% 1827 110, 1.555  101,7 n 167,6 1472 110, 56,7 193
3,408 1956 1117 1.584 1036 n 1676 1452 1086 57,4 19,0
3.418 1979 1130 1.605 1050 374 168,5 1439 107,6 579 18,9
3.428 1995 1139 1634 1069 361 162,6 1433 1072 58,2 18,1
3.437 1987 1135 1633 1068 354 159,5 1450 1085 57.8 17.8
3.447 1972 1126 1623 106, 349 157,2 1475 1103 572 17.7
3.457 1970 1125 1625 1063 345 1554 1487 1112 57,0 17,5
3.466 1993 1138 1652 108,0 341 153,6 1473 1102 57,5 17,1
3.476 1999 1142 1655 1082 344 155,0 1477 1105 57,5 17.2
3.486 2004 1144 1651 1080 353 159,0 1482 1108 575 176
3.496 1993 1138 1632 1067 361 162,6 1503 1124 57,0 18,1
3.505 2019 1153 1648 1078 37 167,1 1486 111, 57,6 18,4
3.515 2021 1154 163 1072 382 172,1 1484 1117 57,5 189
3.525 2.037 1163 1.646 107,7 391 175,1 1.488 1113 578 192
3535 2047 1169 1.662 1087 385 173,4 1488 1113 519 18,8
3,545 2067 1180 1.687 1103 380 17,2 1478 1105 58,3 184
3.555 2065 1179 1702 1113 363 163,5 1490 1114 58,1 17,6
3.565 2057 1175 L7001 1112 356 160,4 1508 1128 s7,7 173
3.575 2070 1182 1733 1133 337 151,8 1505 1126 57,9 163
3.585 207 1187 17490 1138 339 152,7 1506 1126 58,0 16,3
T 3595 2085 119, 1741 1139 344 155,0 1510 1129 58,0 16.5
B s 3.605 2095 1196 1728 1130 367 165,3 1510 1129 58,1 17.5
Margo, 3616 2112 1206 1730 1131 382 1721 1504 1125 584 18,1
| 3.626 2121 1211 1737 1136 384 173,0 1505 1126 58,5 18,1
Mao, 3.636 2116 120,8 1.731 1132 385 173,4 1.520 113,7 582 18,2
Junho. 3,646 212 1212 1736 1135 386 173,9 1524 1140 58,2 18,2
03 03 03 03 03 03 03 03 03 0,0 0,0
17 21 21 02 02 139 13,9 1.2 1,2 03 11,7
33 48 43 45 45 63 63 1.4 1,4 1.4 1.5
3,4 32 32 03 03 21,6 21,6 a7 37 02 17,4
34 24 24 1,1 A4 20,0 20,0 49 49 1,0 173
34 41 41 39 39 51 51 25 25 0.7 11
a4 42 42 55 55 13 -1,3 2,4 24 0,7 5,2

Fante: Fundagiio Jodo Pinheiro (FIP), Centro de Estatistica ¢ Informagaes (CEI). Convénio FIP/DIEESE/SEADE/SINE MG



TABELA 2
TAXAS DE DESEMPREGO POR TIPO - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH),
MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE E DEMAIS MUNICIPIOS DA RMBH - 1996-2001

TAXAS DE DESEMPREGO POR TIPO (%)

OCULTO
ESPECIFICACAO TOTAL ABERTO TOTAL PRECA-| DESA-
RIO LENTO
RMEBH | Belo demsis | RMBH Belo demais | RMBH | Belo demais | RMBH | RMBH
Horizonte | municipios Horizonte | municipios Horizonte | municipios
13,6 125 15,4 8,5 7.9 9,5 51 46 59 3.4 1,7
13,8 12,6 15,5 89 81 10,2 49 45 5,4 3,0 1,8
13,4 127 143 8,0 7,6 85 54 51 58 37 1.7
14,5 13,7 15,7 89 87 93 56 50 6,4 37 1,9
153 14,5 16,6 9.9 9.8 10,0 54 46 6,6 35 1,9
15,9 152 168 10,5 10,7 10,2 54 46 6.6 £ 1.9
16,0 14,5 18,2 10,5 9.7 11,6 5.5 43 6,6 36 1,9
16,2 14,8 18,5 10,4 9.4 2,0 58 54 6,5 39 1.9
16,1 14,2 19,0 10,2 8.9 122 59 54 6,7 39 2,0
162 14,7 18,6 10,4 9.5 11,8 58 52 6,8 41 1.7
15,8 142 18,0 10,4 9,7 1.4 54 45 6,6 33 1,6
15,6 14,4 173 10,2 98 10,9 54 456 64 39 1,5
15,7 14,5 174 10,2 9.7 11,0 5.5 48 6,4 39 1,6
16,3 15,2 17,8 10,4 9.7 11,5 59 55 6,3 42 1,7
16,7 15,8 18,1 10,6 9.7 12,0 6,1 6,1 61 4,1 2
16,8 16,1 17,9 11,1 103 12,4 57 58 5,5 39 1.8
179 17,0 193 120 11,3 12,9 59 37 6.4 40 1,9
18,4 17,1 20,6 12,7 12,0 138 5.7 5,1 6,8 3.9 1,8
193 17,9 215 132 126 14,0 61 53 15 43 1,8
19,0 18,1 204 128 126 13,1 62 55 73 44 1,8
18,9 18,4 19,8 12,6 124 12,8 6,4 6,0 6,0 4,7 1,7
18,1 17,5 19,1 11,8 11,6 12,0 63 58 71 46 1,7
17,8 16,8 19,5 11,5 10,8 12,5 63 49 7,0 4.6 1,7
1797 16,4 196 11,3 10,6 12,2 64 58 73 47 1.7
17,5 163 193 11,1 10,6 120 64 58 13 46 1,8
17,1 16,1 185 109 10,6 11,4 6,2 55 71 43 1.9
172 16,1 189 10,9 10,5 11,6 63 5,6 T2 42 21
17,6 16,4 19,5 11,6 11,1 125 6,0 5.4 69 39 21
Margo. 18,1 162 209 1,9 11,0 13,3 6,2 53 1.6 39 23
Abnl 18,4 16,7 212 123 11,5 13,6 6,1 52 1.7 4.1 21
Mazio. 18,9 17,1 21,7 12,4 11,7 134 6,5 54 83 43 22
192 17,7 216 12,7 12,0 13,9 6.5 5.7 17 4,6 1,9
18,8 17,0 21,4 12,4 114 13,8 64 5,6 7,7 44 20
184 16,9 20,6 11,6 10,8 129 68 6,1 73 47 21
17,6 159 203 11,1 10,3 123 6,6 5.7 8,0 43 23
17,3 16,0 192 10,7 10,1 11,7 66 59 7.5 44 22
163 14,6 18,8 10,4 93 12,0 59 53 68 38 21
163 148 18,6 10,3 93 11,7 60 55 69 39 21
16,5 144 19,7 10,7 9.5 12,5 58 49 3 37 21
Fe N ererere 17,5 152 20,8 1,6 10,2 13,6 59 5,0 7.2 3,7 22
Maro, 18,1 15,7 21,7 11,7 10,1 142 64 57 7.5 4,0 2,4
Abnl 18,1 16,1 21,1 11,7 10,3 13,7 64 58 14 4,1 23
Mo, 182 16,1 21,2 111 99 128 71 6,2 g4 46 25
Junho, 18,2 163 21,0 11,5 10,5 13,0 6,7 58 8,0 45 23
Variagiio Mensal:
Jun-01/MB-0T .o crrenmes 0,0 1,2 -0,9 36 6,1 1,6 -5.6 4,5 4.8 22 -12,0
Variagio no Ano:
Jan-01/Dez-00. .. e ——— 11,7 10,1 12,9 11,7 12,9 11,1 11,7 5,5 159 15,4 4.8
Variagio Anual:
Jan-9Than-96..oeeeeees 1.5 08 0,6 47 25 74 -39 22 -85 -1,8 39
=98/ RINOT.......es e enr e 17,4 17.5 19,4 16,9 16,0 17,6 18,4 20,0 20,4 30,0 56
Jn-99/Rmn-98....oeere e 17,3 23 10,3 23,1 34,0 92 69 1,9 123 128 <53
1,1 23 59 0,8 48 6.1 438 36 55 45 56
Jun-01/Jun-00........ p— -52 -1.9 -2,8 -9.4 -12,5 8.5 31 1,8 39 22 15,8

Fonte: Fundagio Jodo Pinheiro (FJP), Centro de Estatistica ¢ Informagbes (CEI). Convénio FIP/DIEESE/SEADE/SINE MG




TABELA 3
TAXAS DE DESEMPREGO TOTAL POR ATRIBUTOS PESSOAIS - REGIAOQ METROPOLITANA DE
BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

TAXAS DE DESEMPREGO POR ATRIBUTOS PESSOAIS (%)

POSICAO EXPERIENCIA
ESPECIFICACAO TOTAL SEXO IDADE NO ANTERIOR
DOMICILIO DE TRABALHO
homens | mulheres | 10217 | 18224 | 25239 40 anos chefe demais com ex- sem ex-
anes anos anos © mais membros | periéncia | periéncia

1996

Junho, 13,6 12,4 15,2 36,7 203 10,7 6,6 27 17,5 11,0 26
1997

13,8 12,1 15,9 40,5 20,6 10,4 6,1 6,9 183 10,7 3,0
1998

13,4 10,8 16,7 315 19,5 10,1 69 69 177 10,6 28

14,5 120 17,8 40,2 22 10,3 72 74 18,2 11,4 3,1

153 12,7 18,8 439 24,1 10,9 71 135 20,4 121 32

15,9 135 19,0 46,1 247 11,6 73 9 2Ll 12,4 35

16,0 13,9 18,7 45,8 24,2 122 7.4 82 20,9 12,7 33

162 14,5 18,5 46,4 244 12,0 85 85 212 12,9 33

16,1 143 185 447 243 12,0 83 84 21,1 129 32

16,2 13,9 192 45,1 24,6 12,4 8,1 85 21,1 13,1 2

158 133 18,8 43,5 a3 12,6 74 83 20,4 12,7 31

15,6 133 18,4 449 8,0 12,7 7.0 8,0 20,2 12,6 3,0

15,7 13,9 17,9 443 23 126 5 1.8 20,6 12,6 31

16,3 14,4 18,7 439 238 13,5 76 85 21,1 133 29

167 15,0 189 428 24,6 14,0 81 93 21,5 13,9 28

16,8 14,7 19,6 41,0 26,0 14,2 ) 9.5 21,6 14,1 27

17,9 15,8 20,6 432 288 15,0 8.4 10,1 23,0 149 30

184 159 21,5 422 295 15,5 87 10,4 23,4 15,2 32

193 17,0 221 46,8 2.8 163 93 10,7 24,6 16,0 i3

19,0 16,5 20 448 0.7 15,8 92 10,4 243 16,0 3,0

18,9 16,6 21,8 45,7 25 15,2 9.9 10,5 243 15,8 33

18,1 159 209 444 282 14,7 9,5 98 234 152 29

17,8 162 19,8 45,5 279 14,1 9,5 99 229 150 23

17,7 163 19.4 463 288 13,7 83 9.6 29 148 29

17,5 16,1 193 47,5 28,5 13,2 9.2 10,2 23 14,5 30

171 153 193 46,2 26,8 13,1 9.6 10,1 21,6 13,9 32

172 15,1 9,8 45,6 25,0 14,0 10,4 10,7 21,4 14,1 31

17,6 153 20,5 454 26,1 14,3 103 10,7 22 14,2 34

18,1 15,9 20,8 47,1 26,8 15,1 10,0 113 226 146 35

184 16,1 214 473 234 152 9,6 11,0 23,3 143 36

189 17,1 21,0 453 29,6 15,6 10,0 11,4 ne 15,4 3,5

19.2 174 21,4 45,1 31,3 15,1 10,0 10,5 25,0 15,6 36

18,8 172 20,6 46,7 31,0 143 10,1 10,0 243 15,1 36

18,4 16,8 20,4 45,5 29,6 14,0 10,8 9,9 238 14,9 35

17,6 15,9 19,8 45,1 278 139 10,5 9,7 2.7 14,4 32

173 15,9 19,1 44,7 26,1 14,0 10,2 10,0 220 143 3,0

16,3 14,7 182 46,8 25,1 13,4 8,6 93 20,8 134 28

16,3 152 17,7 44,2 244 13,5 9.2 9.8 20,4 13,6 27

16,5 14,7 188 41,5 26,2 13,4 94 93 212 13,6 30

17,5 157 19,7 41,1 273 142 10,2 10,5 21,9 142 32

18,1 16,1 20,6 474 285 14,4 10,3 10,8 n9 14,5 3,6

18,1 16,5 20,1 49,6 289 143 10,0 10,8 s 144 3,7

18,2 16,4 203 50,9 27,8 14,8 10,1 10,6 23,0 145 36

182 163 206 49,6 282 14,6 10,5 10,4 22 14,5 37

0.0 0,6 1,5 -26 1,4 -14 40 -1.9 09 0,0 8

1,7 72 16,4 122 15,6 8,1 14,1 6,1 13,7 6,6 37,0

1,5 -24 4.6 10,4 1,5 -8 -16 -10,4 4.6 -7 154

174 19,8 16,4 14,6 18,4 15,4 393 B2 15,8 20,6 10,0

173 13,8 189 -3,4 21,7 31,7 82 224 14,6 24,0 9,1

12 55 27 0,7 54 4.4 87 1,0 29 -3,5 20,0

Fun-01/Rm-00 .. corescsasiasnsimseasnans -32 6,3 -3,7 10,0 -9.9 -3.3 5,0 -1,0 -72 7,1 28

Fante: Fundacao Joao Pinhetro (FIP), Centro de Estatistica e Informagbes (CEI), Converio FIP/DIEESE SEADE/SINE MG



TABELA 4
TAXAS DE PARTICIPACAQ POR ATRIBUTOS PESSOAIS - REGIAO METROPOLITANA DE
BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

TAXAS DE PARTICIPACAO POR ATRIBUTOS PESSOAIS (PEA/PIA) (%)
POSICAO
ESPECIFICACAO TOTAL SEXO IDADE NO
DOMICILIO
homens | mulheres | 10217 | 18224 | 252 39 40 anos chefe demais
AN0S AN0Ss ANOS ¢ mais membros

57,3 67,9 41,7 15,9 73,3 79,4 531 732 50,2
58,1 68,9 484 oy | 74,9 79,0 523 73,0 51,2
57,4 68,3 47,5 21,7 72,7 78,3 51,6 7.8 50,3
57,7 68,8 47,6 22,5 733 78,7 51,5 732 50,6
57,7 69,3 47,2 21,5 73,6 78.4 513 T23 50,9
57,8 69,2 473 21,2 753 78,2 51,5 720 51,2
57,8 69,1 47,5 20,7 75,0 78,9 508 71,1 51,5
58,0 69,0 480 20,9 75,0 79,4 51,5 7.6 51,6
58,3 69,2 483 21,6 753 79,1 523 720 51,9
58,5 69,0 489 21,5 75,9 79,1 530 71,9 523
58,4 68,5 49,4 21,6 76,7 78,8 530 7.6 523
58,2 68,2 49,1 20,2 75,7 79,5 526 71,2 523
57,0 67,6 47,5 18,8 75,2 79,0 51,0 70,4 50,9
56,5 67,6 46,4 19,2 74,2 79,4 494 69,5 50,6
55,9 67,1 459 18,8 73,6 78.9 491 69,5 49,7
56,3 66,5 46,9 18,5 73,2 78,8 502 702 49,9
56,0 66,2 46,8 16,8 73,2 78,6 503 70,4 494
56,5 66,2 478 17,1 74,4 79,2 50,2 69,5 50,5
56,7 66,8 478 17,4 754 79,4 50,1 69,6 50,9
57,4 67,6 485 18,6 76,1 80,3 50,5 69,9 51,7
579 68,5 48,5 183 76,2 £0,4 51,6 71,2 51,7
58,2 69,0 487 18,5 758 80,6 522 T4 52,1
57,8 68,5 483 17,3 75,8 79,7 51,7 T2 51,5
572 67,6 480 17,6 74,7 79,6 50,6 70,6 49,0
57,0 67,1 48,1 17,1 73,9 80,3 499 70,4 50,7
57,5 67,4 486 17,5 74,1 80,6 50,7 70,9 51,2
57,5 67,4 487 16,7 74,8 81,0 50,5 70,7 51,3
57,5 68,1 482 17,0 74,7 80,3 504 706 51,3
57,0 67,4 478 16,1 73,2 80,2 503 707 50,5
57,6 68,0 484 16,6 73,3 80,0 51,4 720 50,7
57,5 67,3 487 16,1 7 80,4 s1,3 71,7 50,7
57,8 68,2 48,6 16,1 74,3 80,1 51,4 TL6 51,2
57,9 67,9 49,0 16,3 74,2 81,4 50,9 70,5 52,0
583 68,0 49,5 16,2 75,0 81,7 51,6 70,6 52,5
58,1 67,5 49,7 16,4 74,3 82,6 51,5 70,5 52,3
377 67,3 493 16,5 74,2 81,6 51,3 70,7 51,6
57,9 67,6 493 16,2 75,0 81,3 51,5 709 51,7
58,0 67,5 496 16,6 76,7 80,7 50,5 694 52,5
58,0 67,9 49,1 16,1 76,7 80,1 51,0 69,9 52,3
58,1 67,9 494 16,1 76,9 80,7 50,8 70,0 52,5
58,4 67,9 49,7 15,9 76,0 80,8 520 711 523
58,5 67,7 49,8 15,5 76,0 81,2 525 70,5 52,7
58,2 67.6 49,7 16,2 751 80,3 522 694 52,7
582 67,7 49,8 16,4 75,0 0,6 51,9 693 52,9

Fonte: Fundagio Joso Pinheiro (FJP), Centro de Estatistica ¢ Informacdes (CEI). Conveénio FIP/DIEESE/SEADE/SINE MG



TABELA 5
INDICES DO NIVEL DE OCUPACAO POR SETORES DE ATIVIDADE ECONOMICA E POSICAO NA OCUPACAO - REGIAQ
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

TRDICES DO MIVEL DE OCUPAGAO
SETORES DE ATIVIDADE ECONOMICA ~ POSICAD NA OCUPACAO
ESPECIFICACAO | TOTAL [ ASSATARIADOS(1) | TOTALDE
GERAL | INDUS- |CONSTR| O SERVIGOS| OUTROS | TOTAL | SETORPRIVADO | SEIOR | AUTO-
- TRIA | CIVIL @) Total | o cart. | & cart. | PUBLICO (3)| NOMOS
1996
Junho. 99,9 100,0 100,0 99,1 100,8 96,4 100,5 99,1 98,8 100,0 1053 9.0
1997
Junho 1044 1004 109,6 108,7 103,6 104,1 1025 1045 1048 1033 95,7 110,4
1998
JADEIr0. ..o erccsecsormismniens 1056 1049 112 106,1 104,6 106,5 1040 1063 1065 105333 95,7 1118
Fi 105,1 102,0 109,6 109,1 1044 104,1 103.2 1052 1058 102,7 95,2 110,0
Margo. 1044 1008 106,4 108,7 105,5 97,6 103,6 106,0 1072 1013 95,7 106,2
Abril. 1042 1004 104,8 109,5 105,7 953 1031 1051 1063 1000 26,7 108,7
Maio 1043 1045 109,6 105,6 104,6 97,0 1034 1051 1072 967 97,6 110,4
Tunho. 104,7 103,7 1168 1061 103,7 100,0 1036 1052 1078 947 98,1 110,7
FOBOL cnicimianie. 1057 1083 1176 1048 104,6 106,5 1045 1065 107,0 1047 97,6 1100
Agost 106,3 98,4 116,0 106,1 107,0 107,7 1052 1073 1065 1107 98,1 11,8
Setemt 106,9 98,4 128 103,5 108,2 1136 1055 1080 1058 1167 97,1 13,5
Qutubro 107,1 99,2 11,2 104,8 108,0 1142 105,5 107,7 107,7 108,0 98,1 1163
No 105,0 98,0 1064 103,5 1063 110,7 103,6 1054 1068 1047 928 1145
Dezemb 103,6 96,7 106,4 107,8 103,8 104,7 10,9 1057 1060 104, 885 1145
1999
Janeiro. 102,4 943 104,8 105,6 103,4 1030 1008 1044 1042 1053 88,5 11,1
PO s emsssasasisiss 103,2 943 109,6 103,0 104,7 104,7 100,7 103,5 103,5 1033 914 1125
Margo. 1016 943 103,2 98,3 105,1 100,0 992 99,7 1012 940 96,7 110,7
Abril 1022 89,0 101,6 100,9 106,2 1059 988  9&8 998 947 98,6 1152
Maio 101,7 86,6 98,4 100,9 106,2 107,1 97,5 9.5 980 953 97,6 1166
Junho. 103.6 88,2 1064 103,5 1074 107,1 992 101,5 102,5 973 909 1218
Tulho. 105,0 89,8 1064 1022 1,3 101,2 1023 1048 1058 1007 93,8 18,7
Agost: 106,9 96,3 1112 1095 1106 988 105,0 1084 1088 106,7 938 1194
Setemb 1068 935 1072 m,7 11,2 994 1048 1067 1055 1113 98,6 1163
Outubro 106,1 97,6 106,4 1082 108,6 104,7 1034 106,4 1053 110,7 933 118,0
NOVEMBIO...cvoecresveasecsessansan 1063 9.6 104,0 102,6 110,0 105,9 1046 1063 1065 1053 99,5 1170
Dezemt 108,0 99,2 mz2 1043 11,3 1085 1070 1085 1087 1100 101,0 17,3
2000
Janetro. 108,2 100,4 109.6 1095 1109 104,7 108,0 109,7 1098 1093 1029 115,6
T S 108,0 98,0 1040 1121 112,0 1018 107,6 109,7 108,5 114,7 1005 1156
Margo. 106,7 98,4 96,8 1104 111,7 988 106,2 107,7 1083 1053 101,0 1142
Abril 107.8 100,0 976 107.8 1135 101,2 106,0 108,7 1083 110,0 97,1 1152
Maio. 1072 97,2 100,0 106,5 1120 106,5 104,5 108,1 1092 104,0 923 1152
RO, esensenesiorieeseremeeenennee 1077 99,6 101,6 107,8 11,6 1059 1051 1085 1087 110,0 928 1166
Julho. 108,7 98,0 96,8 113,0 1129 1083 1068 1088 1085 110,0 100,0 1180
Agost 1103 98,8 96,0 11,7 1164 1089 1090 1099 1078 1180 105,7 118,0
Setemt 11,3 1008 968 13,4 17,7 105,9 1099 1109 1097 1160 106,7 120,8
Outubro. 11,2 1024 1008 108,2 1178 106,5 1084 1097 1082 1160 1043 1253
Novembro 133 1016 105,6 107,4 1223 104,1 108 11,7 11,3 133 1072 1294
Dezemb 1138 98,4 107,2 1039 1235 11,2 nLe 1120 118 127 1072 128,7
2001
b 1139 99,6 1128 1048 1228 107,7 126 1145 1150 1127 105,7 1270
VB0 ociss casssssariossassssasins 113,0 101,2 109,6 106,1 1203 109,5 111,7 115,0 1165 1093 1010 1263
Maryo, 113,1 101,2 108,0 107,8 120,4 1089 11,5 1157 117,5 1087 97.6 1256
Abril 113,6 99,6 98,4 109,1 1224 11,8 1107 1130 1153 1040 1029 1273
Maio 1132 100,0 96,8 114,7 119,7 1136 1120 1140 1151 1093 1053 123,5
Junho. 1135 1004 98,4 1152 121,1 10,7 1126 1141 1155 1087 107,2 126,6
Variacio Mensal:
TUD-01/MBI-01 erneeroereerreeenee 03 04 1.7 0,4 1,2 52 0.6 0,1 03 0,6 1,8 25
Variagio no Ano:
Tun-01/Dez-00.corvvcurmnnrrrresne 02 21 82 10,8 1,9 3.2 1,4 19 33 36 0,0 1,6
Variacio Anual:
) S 45 04 9,6 9.6 27 8,0 2,0 55 6,1 33 9,1 11,5
Tun-98/TUn-97 .osscsccsansaansss 03 32 6,6 =24 0,1 4,0 1,1 0,6 29 -84 25 03
JUn-99/TUD-FB..ocecrrnsesisnnns 1,1 -14,9 89 24 3,6 7. 43 35 49 28 -13 10,0
39 129 45 42 39 ER| 6,0 13 60 130 21 43
_ 55 08 3,1 _68 8,5 1,7 7.1 48 63 -1,2 15,5 8,6

Fmﬁmﬁﬁoloﬁn?mhmn(ﬂ?). Centro de Estatistica ¢ Informages (CEI). Convemo FIP/DIEESE/ SEADESINE MG

Nota: indice: Média de 1996 = 100.

(1) Exclui os empregados d ¢ inclui aqueles que nio sabem a que setor pertence a empresa em que trabalham. (2) Inclui serviges domésticos, agricultura, pecusria ¢
extragio vegetal ¢ outras atividades. (3) Inchui os estatutirios e celetistas que trabalbam em instituigdes puiblicas (governos Municipal, Estadual ¢ Federal, empresas de economia

mista, autarquias, fundagdes, etc.).



TABELA 6
DISTRIBUICAO DA POPULACAO OCUPADA POR SETORES DE ATIVIDADE ECONGMICA E POSICAO NA OCUPACAO
REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

" DISTRIBUICAO DOS OCUPADOS ( % )

ESPECI- SETORES DE ATIVIDADE ECONOMICA POSICAO NA OCUPACAO
FICACAO ASSALARIADOS (1) TOTAL
INDUS- | CONSTR. | COMERCIO | SERVICOS | OUTROS | TOTAL SETOR PRIVADO SETOR DE AUTO-
TRIA CIVIL @) Total | <eart | vart | PUBLICO3) | NOMOS
16,1 82 150 50,0 10,7 633 48,7 89 9.8 14,4 18,7
155 86 15,7 492 11,0 61,8 492 39,5 9,7 12,5 20,0
16,0 86 152 49,1 11,1 61,9 494 39,6 2.8 124 20,0
15,6 8,5 15,7 492 11,0 61,8 492 35,6 9,6 124 19,8
15,5 83 15,7 50,1 10,5 624 498 403 9.5 125 192
15,5 82 159 503 10,0 623 49,5 40,1 9.4 12,7 19,7
16,1 86 153 49,7 10,3 624 495 40,4 9,1 128 20,0
159 91 153 49,1 10,5 623 49,4 40,5 89 12.8 20,0
15,7 91 150 49, 1,1 622 49,5 39,8 9,7 126 19,7
14,9 89 151 499 11,1 623 49,6 394 102 126 19.9
14,8 8,6 14,6 50,2 11,8 62,1 49,6 389 10,7 124 20,1
149 8,5 14,8 50,0 17 2,0 49,4 39,5 9.9 125 20,5
15,0 83 14,9 50,2 1.5 621 498 40,0 o8 12,1 20,6
15,0 8.4 15,7 497 11,3 61,9 50,1 402 99 1,7 20,9
143 8.4 15,6 50,1 11,1 62,0 50,1 40,0 10,1 11,8 20,5
14,7 8,7 15,1 503 11,1 61,4 492 39,4 9.8 12,1 20,6
149 83 14,6 51,3 11,0 61.4 482 39,1 9,1 13,0 20,6
14,0 81 14,9 51,5 114 60.8 415 384 9,1 132 21,3
13,7 7.9 150 51,8 1,7 60,3 47,1 37,9 92 13,1 21,7
13,7 8.4 15,1 51,4 11,4 60,2 48,1 389 92 120 22
138 23 14,7 526 10,5 61,3 49,0 396 94 122 21,4
14,5 85 15,5 513 102 61,8 49,8 40,0 9,8 12,0 21,1
14,1 82 15.8 51,6 104 61,7 45,0 38,8 10,2 126 206
14,8 82 154 50,7 109 61,3 92 39,0 10,2 12,0 210
15,1 80 14,6 51,3 10,8 619 49,1 394 9.7 128 20,8
14,8 84 14,6 1,1 11,0 62,3 45,5 39,5 10,0 12,8 20,5
149 83 153 50,8 10,7 628 49,8 399 9.9 13,0 20,2
14,6 79 15,7 51,4 103 627 499 39,5 10,4 12,7 202
14,8 74 15,6 519 102 626 29,6 399 9,7 129 202
149 74 15,1 522 10,3 61,9 49,5 39,5 10,0 123 202
146 2.6 15,0 518 11,0 61,3 43,5 40,0 95 1,8 203
149 17 15,1 51,4 10,8 61,4 49,7 39,7 10,0 11,8 20,5
14,5 73 15,7 51,5 10,7 61,8 49,1 392 29 126 20,5
144 7.1 153 523 10,7 622 48,9 38,4 10,5 13,1 202
14,6 71 154 52,4 10,4 62.1 489 38,7 10,2 13,1 20,5
Outvhro........... 148 7.4 14,7 525 10,6 61,3 484 382 102 12,8 21,3
Novembro...... 14,4 76 143 535 10,1 61,5 484 386 9,8 12,9 21,6
Dezembro........ 13,9 7.7 13,8 53,8 10,7 61,4 483 386 9.7 129 21,4
2001
Janeiro............. 14,1 g1 13,9 53,5 10,4 622 494 39,7 9,7 127 21,1
Fevereiro. . .. 14,4 7.9 14,2 52,8 10,6 62,2 50,0 40,5 9,5 122 21,1
MArgo.......coe.e. 14,4 78 14,4 528 10,6 62,0 50,2 40,8 9.4 11,8 21,0
P\ I 14,1 7.1 14,5 53,4 109 61,3 489 399 9,0 124 212
7 — 14,2 7,0 153 52,4 10,8 622 49,5 40,0 95 12,7 206
Junho. 142 7.1 153 52,9 103 40,0 9.4 129 21,1

624 494
Fonte: Fundagao Jodio Pinheiro (FIP), Ceniro de Estatistica ¢ Informagoes (CE). Convénio FIP/DIEESE SEADE SINE MG

(1) Exciui os empregados domésticos ¢ inclui aqueles que niic sabem a que setor pertence a empresa em que trebatham. (2) Inclui servigos domésticos, agricultura,
pecuinia e extragio vegetal e outras atividades. (3) Inclui os estatutinios ¢ celetistas que trabalham em instituiges pdblicas (govemos Municipal, Estad

empresas de economia mista, autarquias, fimdagdes, etc.).

| ¢ Federal,




TABELA 7
INDICES DO NiVEL DE OCUPACAO POR SUBSETORES DE ATIVIDADE ECONOMICA - REGIA0
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

INDICES DO NIVEL DE OCUPAGAO (1)
ESPECIFICACAO SERVICOS
metal - thxtile | omtrms | transporiee | especis- | sdministragioe | alimen- educaciio satide | reparagioe outros
mechnics | vestakrio armsrensgem lizados util. pablicas taglio limpezs

1057 1000 957 972 104,5 1076 1011 1036 924 96,6 100,4
11,5 917 930 106,9 104,5 101,1 96,6 1060 1045 121 1028
120,7 27 1052 105,6 109,0 1000 97,8 976 1075 100,0 110,4
18,4 77 1009 106,9 110,4 957 1045 928 1121 9,6 109,1
11,5 841 99,1 11,1 104,5 967  111,2 976 1051 983 110,0
1103 795 1009 1153 101,5 967 1022 1012 1106 96,6 11,3
13,8 932 1017 1153 95,5 %67 966 1120 1106 93,1 108,7
1138 209 1009 1153 103,0 978 921 1036 1121 91,4 107,8
109,2 955  101,7 1125 106,0 1000 94,4 10,2 104,5 100,0 110,0
106,9 818 983 125 104,5 101,1 98,9 1000 1061 108,6 1139
103,4 81,8 1009 11,1 104,5 101,1 95,5 1048 1091 106,9 1173
106,9 886 974 109,7 103,0 103,3 98,9 1084 109, 101,7 1156
97,7 955 991 106,9 106,0 106,5 98,9 1024 1091 100,0 1113
943 977 983 1139 1060 978 1000 1012 103,0 94,8 107,4
92,0 886 983 1083 107, 989 1000 976 1061 91,4 1082
88,5 932 9.1 11,1 110,4 9718 978 1048 1106 84,5 110,0
943 84,1 983 98,6 104,5 1043 101,1 1048 1152 75,9 13,9
B39 864 939 104,2 109,0 1033 1034 1072 1212 75,9 111,3
89,7 713 818 100,0 11,9 1043 1034 1072 1152 81,0 11,7
89,7 864 8718 98,6 116,4 96,7 1090 10,2 106, 94,8 116,9
943 841 887 109,7 119,4 957 1135 1048 1045 100,0 1221
97,7 864 99,1 100,0 1164 978 1180 1000 1136 29,7 1225
95,4 818 965 97,2 1149 1043 1135 1060 121,22 84,5 1221
101,1 886 983 94.4 106,0 1022 1090 1060 1106 89,7 1212
101,1 932 1009 101,4 113,4 1065 1056 1120 1030 93,1 1203
101,1 932 1000 1125 116,4 1130 100,0 1096 1076 91,4 1199
101,1 864 1052 109,7 1239 1185 966 1060 1152 87.9 1165
101,1 81,8  101,7 12,5 1254 1185  100,0 1012 1152 86,2 119,5
98,9 813 1043 1139 1239 74 1045 1036 1061 89,7 1182
1023 909 101,7 1125 1209 130 1079 1072 1045 100,0 1221
100,0 886 983 1139 1149 1109 1090 1084 109 983 17,7
104,6 864 1009 1056 114,9 1054 1124 1048 1091 108,6 1186
103,4 84,1 99, 1083 119,4 1141 1180 1084 1106 983 116,0
104,6 841 100,0 109,7 1179 1152 1180 1120 1106 101,7 124,7
105,7 818 1043 118,1 1239 1185 119, 1133 1106 103,4 1221
103,4 841 1087 1278 19,4 1141 1180 1108 1106 108,6 1225
101,1 955 1043 130,6 1313 1152 1247 1169 1182 1138 124,2
97,7 1068 957 1333 1254 1174 1292 1133 1212 113,8 1268
1057 1023 939 1278 1299 174 1270 1072 1242 1172 1264
11,5 977 948 1292 1284 1207 1169 1000 1258 19,0 1225
109,2 09 99,1 1292 141,8 1109 1067 1060 1258 1224 13,8
97,7 909 1043 127,8 1403 1174 1079 1169 1242 108,6 1281
100,0 864 1052 1222 1269 1185 1090 1205 1212 105,2 1242
97,7 364 1078 1236 1164 1185 1169 1277 1182 983 1286
23 0.0 25 1,1 82 0,0 e 6,0 25 6,6 3,5
00  -191 127 73 B3| 09 96 12,8 25 13,6 1.4
54 23 27 10,0 0,0 5,1 44 23 13,1 16,1 22
21 70 84 7.8 1,4 32 47 ", 72 -185 5.1
21,2 S50 129 14,5 13,0 -1,1 18.3 23 5.4 38 B4
167 00 149 7.0 13 9.0 31 36 29 14,5 1.5
6,6 0,0 69 17.1 13 12,4 21,8 83 95 8.4

——mwwmﬁmmaMemmmchmma

Nota: Indice: Média de 1996 = 100.

(1) A agregagiio dos subsetores apresenta a seguinte composigio: Metal-mecimca: metahirgica, mecinica, material eletro-eletrfnico ¢ material de transporte; Téxtil e
Vestuiinio: inclui cal¢ados e artefatos de tecidos; outras indlstrias: quimica, farmactutica e plisticos ¢ artefatos de borracha, alimentagiio, mobilidrio ¢ produtos de madeira,
papel, papclio ¢ cortica, grificas, vidros, caristais, espelhos e cerimicas, materiais de construgiio, artesanato, outras indistrias de transformacio e indiistria extrativa mineral;
administragio e utilidade piblica: servigos de utilidade publica e servigos de administraciio publica, forcas armadas e policia; outros servigos: servigos arediticios &
financeiros, servigos moalisres da atividade econdmica, servigos pesscais, servigos de comunicagbes, diversdes, mdiodifusiio ¢ teledifusiio, servigos comunitérios, comércio
¢ administracio de valores imobilidrios e de imovess, oficinas de reparacio mecinica ¢ OUITOS SETVIGOS.
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TABELA 8
RENDIMENTO REAL MEDIO DOS OCUPADOS EDOS ASSALARIADOS NO TRABALHO PRINCIPAL - REGIAOQ
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

RENDIMENTO REAL MEDIO (2)
ESPECIFICACAO (1) OCUPADOS (3) ASSALARIADOS (4)
média indice (5) média indice (5)
740,51 100,4 699,21 97,5
731,19 992 709,43 99,0
688,59 934 679,16 94,7
707,26 95,9 693,10 96,7
698,64 94,8 684,50 955
696,80 94,5 691,01 9.4
687,87 93,3 693,33 96,7
696,81 94,5 698,92 97,5
695,22 94,3 710,43 99,1
678,82 92,1 701,26 97.8
670,83 91,0 707,55 98,7
686,09 93,1 715,25 99,8
697,92 94,7 718,26 100,2
703,78 95,5 716,62 100,0
716,07 97,1 722,76 100,8
711,63 96,5 722,78 100,8
704,52 95,6 725,82 101,2
664,67 90,1 690,64 96,3
653,48 88,6 678,77 94,7
644,76 87,4 663,76 926
658,64 893 678,64 94,7
648,20 87,9 673,28 93,9
635,29 86,2 664,99 928
643,00 87,2 677,30 94,5
651,64 88,4 676,59 94,4
670,96 91,0 691,33 96,4
684,82 929 693,58 96,8
694,31 942 699,16 97,5
676,67 91,8 681,15 95,0
646,31 87,7 653,03 91,1
616,77 83,7 622,75 86,9
624,45 84,7 633,33 88,3
625,26 84,8 636,42 888
660,81 89,6 675,19 942
656,44 89,0 673,19 93,9
670,47 20,9 685,99 95,7
654,89 888 682,71 952
662,86 89,9 694,25 9.8
656,35 89,0 683,38 95,3
861,44 89,7 686,89 95,8
672,16 91,2 708,76 98,9
670,30 90,9 709,20 98,9
654,97 88,8 682,77 952
Variagio Mensal:
MBE-OT/ABE0L.covvevovesvesesessssnne 23 3.7
Variagio no Ano:
i 4.2 B
1,2 L5
59 23
-5,0 21
58 $2
6,1 92,6

me:ﬁmhhmm&mcwamew(ciump

1996 = 100

JP/DIEESE/SEADE/SINE MG
(1) O més indicado refere-se ao iltimo do trimestre considerado. (2) Inflator utilizado: IPCA-BH (IPEAD). Valores em RS de maio de 2001. (3) Exclusive os
sssalariados ¢ empregados domésticos mensalistas que nfio tiveram remuneragiio no més, os  trabalhadores familiares sem remuneracdo salarial ¢ os
trabalhadores que ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio. (4) Exchusive os assalariados que nio tiveram remuncraghio no més. (5) Indice: Média de

w



TABE

LA 9

RENDIMENTO REAL DOS PERCENTIS DE OCUPADOS E ASSALARIADOS NO TRABALHO PRINCIPAL - REGIAQ
METROPOLITANA BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

RENDIMENTO REAL )
OCUPADOS (3) ASSALARIADOS (3)
ESPECIFICACAO 10% mais | 25% mais 50% 25% mais 10% mais | 10% mais | 25% mais 50% 25% mais 10% muais
(1) pobres pobres ganham |ricos ganham|ricos ganham| pobres pobres ganham TiCOS ricos ganham
ganham até| ganham até até acima de acimade |ganham até| ganham até até acima de acima de
1996
Maio. 133,26 204,28 382,45 7711 1.731,14 155,42 23847 399,78 737,60 1.599,13
1997
Maio, 141,29 221,82 377,56 750,99 1.573,62 170,90 253,07 42724 750,99 147882
1998
TR it il s 144,05 220,48 368,13 728,26 1.560,53 167,23 253,72 41221 733,50 1.480,52
Fevereimo.. o e = 14323 22479 370.04 724,14 155231 174,26 253,03 412,98 730,09 147229
DEAEOG it simsissiisomiin 142,81 226,12 376,87 720,02 1.467,81 171,37 25627 415,74 730,33 1.428,14
AR s isiiniiosdidisiiaoisiiata 142,63 2862 379,58 719,12 1.466,00 171,16 260,70 423,15 746,83 1.426,34
Maio. 142,22 2677 374,59 T19,42 1.529,10 173,79 260,74 418,78 774,20 1.489,44
Junho. 145,76 220,23 357,74 711,51 1.524,85 165,40 252,16 405,81 761,93 1.485,52
Julho 149,64 221,30 354,39 711,14 1.555,70 173,26 252,02 405,59 750,08 1.552,30
Agosto 154,11 2330 355,65 711,30 1.493,53 169,96 255,72 405,87 iz 1.490,13
5 bro. 154,59 231,90 356,76 713,51 1.490,38 182,35 264,40 415,02 3571 1.534,25
154,92 233,18 363,88 72298 1.498,80 182,33 260,99 415,91 751,19 1.501,57
154,82 233,03 363,64 714,58 1.497.85 176,66 254,07 411,28 750,71 1.480,80
154,61 230,72 367,09 71596 1.543,17 172,44 25331 410,70 757,16 1.482,59
154,33 233,48 363,66 720,19 1.62229 174,11 256,82 409,95 763,70 1.487,81
153,45 234,11 361.64 724,06 1.614,18 182,54 261,63 413,15 771,34 1.499,53
152,25 230,37 354,90 716,12 1.595,01 181,15 259,99 400,25 T42,05 1.483,51
150,83 226,26 348,06 696,12 1.463,29 177,93 257,58 394,50 727,03 1.409,33
149,87 220,96 345,86 685,98 1.454.47 17293 249,80 384,28 71093 1.400,51
151,43 23,72 351,80 690,64 1.414,83 172,10 250,11 393,89 726,64 1.393,30
152,56 220,14 349,19 685,42 1.479.53 169,66 242,18 39277 72098 1.441,96
153,84 22247 346,96 686,68 1.433,09 17229 24436 397,81 716,50 1.433,01
152,89 221,08 337,25 674,50 1.386,66 171,25 241,31 393,46 708,23 1.386,58
152,30 22397 343,38 690,48 1.362,04 171,73 246,37 395,66 723,99 1.431,84
151,14 22226 340,82 685,35 1.389,26 166,33 24449 39267 725,82 1.400,69
149,69 220,13 344,88 678,95 1.412,76 168,36 243,59 388,54 713,92 1.424,19
148,23 217,98 35226 650,00 1.452,36 170,35 248,44 395,89 713,61 1.39542
147,43 216,81 350,51 686,51 1.466,64 172,37 248,60 390,25 710,73 1.409,31
147,13 216,37 349,80 685,17 1.427.67 172,73 250,27 389,46 699,95 1.370,33
147,02 216,21 336,56 666,62 1354,51 17621 24828 374,76 684,99 133324
152,19 215,89 336,80 665,65 127747 173,80 250,07 374,21 676,44 1279,98
157,23 215,40 339,61 665,64 1.346,23 172,69 249,51 374,09 701,51 1.311,4%
161,47 213,86 348,46 665,08 1.406,65 171,38 249,46 377,73 703,32 1.301,47
159,74 216,44 361,69 678,90 1.481,51 179,73 252,05 387,74 720,78 1.358,19
158,04 214,19 362,13 677,65 1.465,74 181,40 25293 392,10 2221 1.397,02
15720 214,46 361,60 681,53 1.457,40 178,03 251,59 401,15 718,32 1.457,03
156,68 209,37 349,07 664,16 1.421.28 174,36 248,89 400,37 713,74 1.471,18
155,99 21325 350,25 681,88 1.449.14 177,01 247,79 401,05 710,55 1.481,69
155,11 217,51 343,21 679,17 1.440,36 178,44 249,80 398,03 706,45 1.474.99
154,62 219,47 358,39 652,21 1.467,79 175,79 252,57 403,08 716,78 1.467,79
154,05 218,66 357,07 701,50 1.462,14 175,12 255,05 407,40 748,00 1.462,14
153,04 214,86 358,07 683,13 1.452,12 177,32 253,38 405,41 743,33 1.38531
161,58 21397 358,80 677,97 1.409,12 181,09 251,52 395,76 724,79 1.342,30

Fonte: Fundagdo Joso Pmheiro (FJP), Centro de Estatistica ¢ Informagaes (CEI). Convénio FIPIDIEESE/SEADE/SINE MG

(1) O més indicado refere-se ao ultimo do trimestre considerado. (2) Inflator utilizado: IPCA-BH (IPEAD). Valores em R$ aos pregos médios de maio de 2001,
(3) Exclui os assalariados ¢ os empregados domésticos mensalistas que nfio tiveram remuneragiio no més, os trebalhadores familiares sem remuneragdo salerial e
os trabalbadores que ganharam exclusivamente em espécic ou beneficio. (4) Exclui os assalanadoes gue niio tiveram remuneracio no més.



TABELA 10
INDICES DO RENDIMENTO REAL DOS PERCENTIS DE OCUPADOS I ASSALARIADOS NO TRABALHO PRINCIPAL - REGIAQ
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2000

RENDIMENTO REAL (2)
i OCUPADOS G) o ASSALARIADOS @)
ESPECIFICACAO 10% mais | 25% mais 50% 25% mais 10%mas | 10% mas | 25%mas | 50% 25% mums 10% mais
m pobres pobres ganham |ricos ganham|ricos ganham| pobres pobres | ganham | ricos ganham | ricos ganham
ganham até | ganham mé até acima de acima de | ganham até | ganham até| mé acima de acima de
95,0 94,6 99,5 98,8 101,9 91,7 955 96,9 917 101,6
100,7 1027 98,2 95.5 927 100,8 1014 1036 9.4 93,9
1027 102,1 95,7 926 4 98,7 101,6 9.9 7.1 4.1
1021 104,1 96,2 92,1 91,4 102,8 1013 100,1 96,7 93,5
101,8 104,7 98,0 91,6 86,4 101,1 102,6 1008 96,7 90,7
101,7 1059 98,7 91,5 86,3 101,0 1044 102,6 989 90,6
101,4 105,0 97,4 91,5 90,1 102,5 1044 101,5 102,5 94,6
1039 1020 93,0 90,5 89,8 9.9 101,0 98,4 100,9 944
106,7 102,5 922 90,4 91,6 1022 100,9 983 993 98,6
1099 103,4 92,5 90,5 88,0 1003 102,4 98,4 95,0 94,7
110,2 1074 92,8 90,7 87,8 107,6 105,9 100,6 974 91,5
1104 108,0 94,6 91,9 BB.3 107.6 104,5 100,8 9.5 954
1104 107,9 94,6 90,9 88,2 1042 10,8 99,7 994 94,1
1102 106,9 95,5 91,1 90,9 101,7 101,4 99,6 1002 942
110,0 108,1 94,6 91,6 95,5 102,7 102,9 99.4 101,1 94,5
1094 1084 94,1 921 95,1 107,7 104,8 100,2 102,1 953
108,5 106,7 923 91,1 9239 106,9 104,1 970 92 942
107,5 1048 90,5 88,5 86,2 105,0 103.2 95,6 96,3 89,5
106,8 102,4 89,9 872 85,7 1020 100,0 932 94,1 89,0
108,0 103,6 91,5 87,8 833 1015 1002 955 962 88,5
1088 1020 90,8 872 87,1 100,1 97,0 952 95.5 91,6
109,7 103,0 90,2 873 844 100,7 919 96,4 949 91.0
109,0 1024 87,7 85,8 81,7 101,0 96,6 95,4 938 B8,1
108,6 103,7 893 87,8 802 1013 98,7 959 95,9 910
107,7 103,0 8B,6 87,2 81,8 98,1 97,9 952 96,1 89,0
106,7 102,0 89,7 86,3 832 99,3 97.6 943 945 20,5
105,7 101,0 91,6 8738 85,5 100,5 9.5 96,0 94,5 EE,7
105,1 100,4 91,2 873 86,4 101,7 9.6 946 94,1 89,5
104,9 100,2 91,0 87,1 84,1 1019 1002 94,4 92,7 87,1
1048 100,1 87,5 84,8 79,8 104,0 99,4 90,9 90,7 847
108,5 100,0 87,6 84,7 752 1025 100,2 90,7 89,6 81,3
12,1 99,8 883 84,7 793 10,9 9,9 90,7 929 83,3
115,1 99,1 90,6 85,1 82,8 101,1 99 91,6 93,1 82,7
1139 1003 94,1 863 872 106,0 1009 94,0 95,4 863
112,7 292 942 86,2 863 107,0 101,3 95,1 95,6 88,8
1121 93 94,0 86,7 85,8 1050 100,8 93 95,1 92,6
1.7 910 20,8 B4,5 83,7 102,89 99,7 o7,1 94,5 93,5
1112 98,8 91,1 86,7 853 104.4 9.2 972 94,1 94,1
110,6 100,8 90,6 86,4 84,8 1053 100,0 96,5 93,5 93,7
1102 101,7 932 88,0 86,4 103,7 1012 97,7 949 93,2
109,8 1013 929 892 86,1 103,3 102,1 98,8 9.0 0«29
109,1 99,5 93,1 86,9 85,5 104,6 101,5 98,3 98,4 88,0
1152 99,1 933 86,2 83,0 106,8 100,7 96,0 96,0 85,3
MurD1/AbrO1.ieiicirerans 5,6 04 0.2 -0,8 -3,0 21 0,7 -24 -25 3,1
Variagio no Ano:
Mai-01/Dez-00.....cccsnissarrasn 36 03 24 -0.6 -2.8 23 1,5 -1,3 20 9.4
6,0 86 -3 -34 -9,1 10,0 6,1 69 1,8 -15
0,7 22 0,8 42 -2,8 17 30 =20 31 07
54 <26 17 4,6 49 0,5 42 -82 82 -6,0
1,5 -23 -26 -3,0 -12,2 0,5 0.1 26 49 -8.6
62 0.9 6,5 1,9 103 42 06 58 1 49
Fonte: Fundagio Joao Pinheiro (FJF), Centro de Estatistica ¢ Informagaes (CEI). Convénio FIP/DIEESE/SEADE/SINE MG

(1) Omés indicado refere-se ao tltimo do trimestre considerado. (2) Inflator utilizado: IPCA-BH (IPEAD). Indice: Média 1996 =100. (3) Exchui os assalariados ¢
os empregados domesticos mensalistas que ndo tiveram remuneracio no més, o5 trabalhadores familiares sem remuncracio salarial ¢ os trabalhadores que
ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio. (4) Exclui os assalariados que nio tiveram remuneraciio no més.



TABELA 11
RENDIMENTO REAL MEDIO DOS ASSALARIADOS NO SETOR PRIVADO, POR SETORES DE ATIVIDADE ECONOMICA
E CARTEIRA DE TRABALHO ASSINADA E NAO-ASSINADA PELO ATUAL EMPREGADOR - REGIAOQ
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

RENDIMENTO REAL MEDIO DOS ASSALARIADOS NO SETOR PRIVADO (2)
ESPECIFICACAO (1) TOTAL @) SETOR DE ATIVIDADE (3) CARTEIRA DE TRABALHO (3)
industria |  comérce |  servicos assinada | nilo-assinada
1996

597,12 688,44 561,46 557,89 653,07 362,01

624,56 768,27 539,51 597,38 675,04 402,51
575,62 693,43 502,25 559,94 615,72 393,11
583,40 722,61 488,18 578,87 627,96 374,74
587,41 718,86 505,94 572,09 638,61 341,25
592,42 712,72 520,50 573,90 646,48 328,66
588,84 691,33 520,97 570,89 644,83 311,94
572,60 678,36 490,57 562,74 629,84 318,35
589,45 683,72 531,90 577,80 650,02 335,18
588,46 700,14 561,87 561,69 650,12 346,38
610,48 707,34 595,55 579,42 668,18 356,70
622,47 715,42 589,97 598,36 684,12 345,50
624,69 722,29 546,41 609,97 686,23 350,51
621,03 732,87 519,13 611,48 684,28 356,99
607,29 745,67 450,93 610,71 659,96 380,71
596,56 725,54 453,01 601,40 638,29 390,23
592,87 698,06 475,10 592,91 633,13 389,90
57735 649,70 498,05 551,09 616,99 388,45
573,78 653,48 528,16 534,72 614,10 385,71
566,43 654,96 495,38 537,48 606,33 375,99
584,85 702,11 530,09 561,86 624,57 394,71
577,73 678,82 500,46 564,09 619,26 395,72
569,89 676,25 501,67 553,30 614,51 378,75
572,96 710,64 471,08 550,19 621,19 356,58
560,28 697,47 463,40 544,02 606,21 358,75
573,94 728,29 473,04 544,01 620,88 361,10
579,28 661,51 465,45 577,12 631,37 353,25
605,33 701,00 486,75 596,56 660,84 348,26
591,51 638,64 531,45 589,98 642,87 359,57
572,46 672,05 534,91 549,53 616,69 353,61
546,91 640,16 502,53 519,90 587,64 357,83
550,17 670,24 448,88 537,52 591,66 358,01
534,23 632,38 444,01 526,98 579,22 351,97
553,41 677,70 455,27 538,35 603,14 345,89
556,04 676,10 465,82 532,14 612,65 323,27
583,97 739,76 473,25 555,22 644,38 324,96
565,69 675,86 470,53 550,52 622,11 319,15
571,70 682,38 467,81 564,32 619,47 356,61
548,22 596,14 456,50 562,11 584,83 376,68
571,53 605,26 520,46 586,84 614,95 363,19
582,26 610,91 503,76 588,14 625,83 368,30
600,04 717,56 509,68 575,47 653,59 348,70
581,14 757,61 431,88 546,16 626,30 369,35

Fonte; Fundagéo Joao Pinheiro (FJP), Centro de Estatistica ¢ Informagdes (CEI). Convénio FJP/DIEESE/SEADESINE MG

(1) O més indicado refere-se ao altimo do trimestre considerado. (2) Inflator utilizado: [PCA-BH (IPEAD). Valores em RS aos pregos médios de maio de 2001.
(3) Exclui os assalariados que nio tiveram remuneragio no meés. (4) Inchui aqueles que ndo sabem a que setor de atividade pertence 8 empresa em que trabalham.



TABELA 12
iNDICES DO RENDIMENTO REAL MEDIO DOS ASSALARIADOS NO SETOR PRIVADO, POR SETORES DE
ATIVIDADE ECONOMICA I CARTEIRA DE TRABALHO ASSINADA E NAO-ASSINADA PELO ATUAL
EMPREGADOR - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

INDICES DO RENDIMENTO REAL MEDIO DOS ASSALARIADOS NO SETOR PRIVADO (2)
ESPECIFICACAO (1) TOTAL (3) SETOR DE ATIVIDADE (3) CARTEIRA DE TRABALHO (4)
indastria |  comércio | servigos assinada | nio-assinada
99,1 94,4 1043 98,5 99,6 95,8
103,6 1053 100,2 1054 1029 106,5
95,5 95,1 93,3 98,8 93,9 104,0
96,8 99,1 90,7 102,2 95,7 99,2
97,5 98,6 94,0 101,0 97,3 90,3
983 97,7 96,7 101,3 98,5 87,0
97,7 94,8 96,8 100,8 98,3 826
95,0 93,0 91,1 99,3 96,0 84,2
97.8 93,7 98,8 102,0 99,1 887
97,6 96,0 104,4 99,1 99,1 91,7
101,3 97,0 110,6 1023 101,9 94,4
103,3 93,1 109,6 105,6 104,3 91,4
103,7 99,0 1015 107,7 104,6 92,8
103,0 100,5 96,4 107,9 104,3 94,5
100,8 102,2 83,8 107,8 100,6 100,8
99,0 99,5 84,1 106,1 97,3 1033
98.4 95,7 88,2 104,6 96,5 103,2
95,8 89,1 92,5 973 94,1 1028
95,2 £9.6 98,1 94.4 93,6 1021
94,0 89,8 92,1 94,9 924 99,5
97,0 96,3 98,5 99,2 95,2 104,5
95,9 93,1 93,0 99,6 94,4 104,7
94.6 92,7 93,2 97,7 93,7 100,2
95,1 97,4 87,5 97,1 94,7 94 4
93,0 95,6 86,1 96,0 92,4 94,9
95,2 99,8 87,9 96,0 94,6 95,6
96,1 90,7 86,5 101,9 96,2 93,5
100,4 96,1 90,4 105,3 100,7 922
98,1 87,6 98,7 104,1 98,0 95,2
95,0 921 99,4 97,0 94,0 93,6
90,7 $7.8 933 91,8 £9.6 94,7
91,3 91,9 83,4 949 50,2 94,7
88,6 86,7 825 93,0 88,3 93,1
91,8 929 84,6 95,0 91,9 91,5
923 92,7 86,5 93,9 93,4 85,6
96,9 101,4 §87,9 98,0 98,2 86,0
93,9 92,7 874 972 94,8 845
949 93,6 86,9 99,6 94,4 944
91,0 81,7 84,8 95,2 89,2 99,7
94.8 83,0 96,7 103,6 93,7 96,1
96,6 83,8 93,6 103,8 95,4 97.5
99,6 98,4 94,7 101,6 99,6 923
96,4 103,9 80,2 96,4 95,5 97,7
Variagio Mensal:
Ma-0L/AbT-01.......cccvciiniiiianiannn =3,1 5,6 -153 -5,1 -4,2 59
Variagio no Ano:
Mai-0l/Dez-00.......cconrrererenransarsan L7 11,0 =1,7 -3,2 1,1 36
Variagio Anual
Mai-97TMai-96.. 4,6 11,6 -39 71 34 11,2
Mai-98/Mai-97. 5,7 -10,0 =34 4.4 4,5 22,5
Mai-99/NVini-98. -2,6 =5,5 1,4 6,3 -4.8 3,6
Mai-00/Vini-99. 4,7 -2,0 4.9 2,8 43 7,2
Mai-01/Mai-00........ 6,3 18,3 -14,1 5,1 6,6 32

Fonte: Fundagao Joso Pinheiro (FJF), Centro de Estatistica ¢ Informagoes (CEL). Convénio FIP/DIEESE/SEADE/SINE MG

(1) O més indicado refere-se a0 tltimo do trimestre considerado. (2) Inflator utilizado: IPCA-BH (IPEAD). Indice: Média 1996 =100. (3) Exclui os assalariados
que nio tiveram remumeragio no més. (4) Inchui squeles que niio sabem a que setor de atividade pertence a empresa em que trabakham.
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RENDIMENTO REAL MEDIO DOS GRUPOS DE OCUPADOS E ASSALARIADOS NO TRABALHO PRINCIPAL - REGIAOQ

TABELA 13

METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

RENDIMENTO REAL MEDIO 2)

ESPECIFICAGAO (1) OCUPADOS () ASSALARIADOS (3)
média do 1° mediado2® | médiado3® | médiado 4® | médiado 1° | médiado2® | meédiado3® media do 4°
. Erupo Erupo Zrupo Enupo 2rupo grupo grupo Zrupo
1996
Maio. 139,63 2829 533,22 2.005,54 171,16 311,86 534,42 1.778,90
1997
Maio. 14333 295.65 550,29 1.934,98 183,17 331,99 571,53 1.749,68
1998
Janewro, 145,11 293,72 530,31 1.785,96 183,16 323,05 550,40 1.658,80
Feverei 147,23 294,46 534,83 1.851,65 185,47 32234 550,87 L7279
Margo. 144,54 296,15 53595 1.816,60 186,24 326,57 555,59 1.669,04
Abnril 145,99 297,96 539,02 1.803,18 187,12 331,76 566,68 1.678,56
Mao. 14548 29643 534,06 1.774,80 189,02 330,83 569,38 1.684,50
Junho 143,46 288,52 519,66 1.835,55 18547 321,61 555,04 1.747,75
Jutho, 143,34 288,00 513,04 1.835,96 187,49 323,74 551,10 LM
Agosto, 142,91 87,44 506,67 1.77920 18832 326,25 544,97 1.760,82
Setembro 148,19 292,78 512,95 1.730,83 195,66 332,94 554,74 1.750.47
Qutut 149,57 29374 52257 1.781,18 194,33 330,46 560,04 1.781,10
Novemb 148,90 293,08 520,71 1.831,74 189,07 327,15 555,73 1.804,98
Dezembro, 149,50 294,28 523,76 1.847,62 186,55 327,33 560,12 1.796,97
1999
Janewro 152,87 29409 525,27 1.891,73 189,26 328,09 562,70 1.815,49
Fevereiro. 156,01 20342 526,01 1.870,23 194,45 BN 565,79 1.804,95
Margo 15245 287,18 509,12 1.869,61 192,03 323,01 547,20 1.842,18
Abril 147,64 8227 492,96 1.735,29 189,86 319,06 535,91 1.718,61
Maio. 143,90 278,53 484,58 1.705,76 185,24 311,76 522,42 1.695,80
Junho 145,37 28290 49729 1.653,04 187,15 317,30 532,86 1.618,60
Julho. 144,48 21856 493,54 1.718.33 183,27 311,34 525,91 1.692,51
Agosto 14243 278,28 491,16 1.681,56 184,41 313,19 528,41 1.666,54
Setembro, 141,36 21353 479,13 1.647,15 182,36 308,05 524,64 1.64429
(v R — 143,88 278,15 489,33 1.660,20 185,58 311,78 536,36 1.676,68
Novembro. 144,62 276,12 494,76 1.690,43 182,26 309,86 537,97 1.676,39
Dezembro. 143,03 27491 495,78 1.765,89 181,72 307,05 528,91 1.747,07
2000
Janewro. 141,82 279,08 505,18 1812,66 181,49 LN 53422 174536
Fevereiro. 142,87 280,06 500,81 1853,82 182,56 309,36 527,88 1775,58
Margo. 140,66 280,76 497,33 1788,84 184,20 31235 524,71 1702,67
Abril 143,47 275,83 480,90 1686,93 185,30 307,39 509,41 161029
Maio. 14436 271,62 473,23 1573,19 186,12 308,31 501,55 149573
hmho. 150,20 279,63 478,68 158937 186,03 308,17 510,65 1528,05
Julho. 149,32 280,95 481,93 1588,69 185,95 307,67 508,91 154243
Agost 151,55 284,90 498,46 1708,18 189,24 311,96 524,02 1673,49
Setembro. 147,31 283,18 49521 1700,53 188,99 313,01 523,40 1666,19
Outub 146,46 284,84 497,30 1753,71 187,49 317,35 533,85 1703,02
Novembro. 140,30 271,54 488,34 1713,73 184,55 314,93 532,59 1696,32
Dezembro. 141,43 21879 489,59 1741,51 185,68 314,05 531,24 1743,47
2001
Janeiro 143,75 280,51 487,30 171231 187,71 313,00 518,15 171335
Fi 147,19 28426 49222 172036 189,00 31792 524,14 171638
Margo 148,86 283,34 493,57 1762,57 190,10 319,20 536,20 1791,31
Abril 148,35 281,82 486,76 1765, 71 190,23 320,24 535,86 1793,41
Maio, 152,18 28392 482,48 1704,09 191,60 315,18 523,80 1704,36

“Fonte: Fundagio Jodo Pinheiro (FIP), Centro de Estatistica & Informagoes (CEI). Convénio FIP/DIEESE/ SEADE/SINE MG

Nota: O 1°* grupo comresponde 305 25% com rendimentos mais baixos; o 2° acs 25% com rendimentos imedistamente inferiores 3o mediano; o 3° sos 25% com
rendimentos imediatamente superiores 20 mediano; ¢ o 4° a0s 25% com rendimentos mais altos.

(1) O més indicado refere-se 30 liltimo do trimestre considerado. (2) Inflator utilizado: IPCA-BH (IPEAD). Valores em RS a0s pregos médios de maio de 2001. (3)
Exclui os assalariados ¢ os empregados domésticos mensalistas que ndo tiveram remuncragio no més, os trabalhadores familiares sem remuneracio salarial ¢ os
trubalhadores que ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio. (4) Exclui os assalariados que niio tiveram remuneragio no més.



TABELA 14

INDICES DO RENDIMENTO REAL MEDIO DOS GRUPOS DE OCUPADOS E ASSALARIADOS NO TRABALHO PRINCIPAL - REGIAO

METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

RENDIMENTO REAL MEDIO (2)

ESPECIFICACAO (1) = —_OCUPADOS (3) - _ASSALARIADOS (3)
1°grupo | 2°grupo | 3°grupo | 4°grupo 1°grupo | 2°grupo | 3°grupo | 4°grupo

95,1 96,8 97,7 1021 94,8 96,9 96,0 984
976 101,2 100,8 98,5 101,5 1032 102,6 9,8
98,8 100,5 97,1 90,9 101,4 100,4 93,8 91,7
100,3 100,8 98,0 94,3 102,7 100,2 98,9 94,7
98,4 101,4 98,2 925 1032 101,5 99,8 92,3
99,4 102,0 98,7 91,8 103,6 103,1 101,8 92,8
99,1 101,5 97,8 90,4 104,7 102,8 1023 93,1
97.7 98,8 952 93,5 102,7 100,0 99,7 9,6
97,6 98,6 94,0 93,5 103,8 100,6 99,0 99,1
973 98,4 928 90,6 104,3 101,4 97,9 97,4
100,9 100,2 94,0 38,1 108,4 103,5 99,6 96,8
101,9 100,5 95,7 90,7 107,6 1027 100,6 98,5
101,4 100,3 95,4 93,3 104,7 101,7 99,8 99,8
101,8 100,7 959 94,1 1033 1018 100,6 99,4
104,1 100,7 96,2 96,3 104,8 102,0 101,1 100,4
1063 100,4 96,4 952 107,7 102,5 101,6 998
103,8 98,3 933 952 106,4 100,4 98,3 101,9
100,6 96,6 90,3 88,4 105,2 99,2 96,2 95,0
98,0 953 88,8 86,9 102,6 96,9 93,8 93,8
99,0 96,8 91,1 84,2 103,7 98,6 95,7 £9,5
98,4 953 90,4 87,5 1015 9,8 94,4 916
97,0 95,2 90,0 85,6 102,1 97,4 94,9 92,2
96,3 93,6 87.8 83,9 101,0 95,8 94,2 90,9
98,0 95,2 89,6 84,5 102,8 96,9 96,3 92,7
93,5 94,5 90,6 86,1 101,0 96,3 96,6 92.7
974 94,1 90,8 90,1 100,7 95,4 95,0 96.6
9,6 95,5 92,5 92,3 100,5 96,9 95,9 96,5
973 959 91,7 94,4 101,1 96.2 94,8 98,2
958 96,1 91,1 91,1 102,0 97,1 94,2 94,2
97,7 94,4 88,1 85,9 102,6 95,6 91,5 89,0
983 95,0 86,7 80,1 103,1 958 90,1 82,7
102,3 95,7 87,7 80,9 103,0 95,8 91,7 84,5
101,7 96,2 88,3 80,9 103,0 95,6 91,4 85,3
103,2 97,5 91,3 87,0 104.8 97,0 94,1 92,5
100,3 96,9 90,7 86,6 104,7 97,3 94,0 92,1
99,8 97,5 91,1 89,3 103,9 98,6 95,9 94,2
95,6 95,0 89,5 87,3 1022 97,9 95,6 938
96,3 95,4 89,7 88,7 1028 97,6 95,4 96,4
97,9 96,0 89,3 87,2 104,0 97,3 93,1 94,7
100,2 97,3 90,2 87,6 104,7 98,8 94,1 94,9
101,4 97,0 90,4 89,7 1053 99,2 96,3 99,1
10L,0 96,5 89,2 89,9 105,4 99,5 96,2 99,2
103,6 97,2 884 86,8 106,1 92,0 94,1 94,2
26 0,7 0,9 35 0,7 1,6 £25 5,0
7.6 18 -1,5 2,1 32 0,4 -1,4 22
2.6 4,5 32 3,5 70 6.5 69 16
15 03 3,0 83 32 03 0,4 37
4,1 -0 93 39 20 5,8 &2 07
03 03 23 7.8 0,5 1,1 4,0 -1,
MaEOUMED0..... oo 5.4 2,3 2,0 83 29 22 4,4 13,9

Fonte: Fundagio Jodo Pmheiro (FJP), Centro de Estatistica ¢ Informagocs (CET). Convenio FIP/DIEESE SEADE/SINE M

Notas: O 1° grupo correspends aos  25% com rendimentos mais babcos; o 2° aos 25% com rendimentos imedistamente inferiores a0 mediano; o 3° s0s 25% com
rendimentos imedistamente superiores a0 mediano; € o 4° aos 25% com rendimentos mais altos.

(1) O més indicado refere-se so0 titimo do trimestre considerado. (2) Inflator wtilizado: IPCA-BH (IPEAD). Indice: Média 1996 =100. (3) Exchui os
assalariados ¢ os empregados domésticos mensalistas que ndo tiveram remuncragio no més, os trabalhadores familiares sem remuneragio salarial ¢ os

tmbalhadores que ganharam exclusivamente em espécic ou beneficio. (4) Exclui os assalariados que nfio tiveram remuneragiio no més.
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TABELA 15
INDICES DO EMPREGO, DO RENDIMENTO REAL MEDIO E DA MASSA DE RENDIMENTOS
REAIS DOS OCUPADOS E DOS ASSALARIADOS, NO TRABALHO PRINCIPAL - REGIAO
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001 (1)

OCUPACAO (3) ASSALARIADOS (4)
emprego rendimento massa de emprego salério massa de
real rendimentos real rendimentos

99,8 100,7 100,5 100,7 97,9 98,6
104,3 99,6 103,8 103,5 99,4 1029
105,8 93,3 98,7 104,3 94,7 98,8
105,2 96,0 101,1 103,5 96,9 100,4
104,6 94,7 99,1 104,0 95,6 99,4
1043 94,8 98,9 103,4 96,8 100,1
104,5 93,7 9.9 103,8 97,4 101,0
104,6 95,2 99.6 104,0 98,5 1024
105,7 94,6 100,1 104,8 99,6 1044
106,4 923 98,2 105,5 98,2 103,6
107,1 91,2 7.7 105,8 99,1 104.8
107,3 93.6 100.4 105,8 100,6 106,4
105,4 95,7 100,8 104,0 101,5 105.6
104,0 96,4 100,3 102,2 101,2 103,4
102,8 98,1 100,8 101,1 102,0 103,2
103,7 96,8 1004 101,0 101,1 1022
1021 95,8 97,8 99,5 101,4 100,9
1026 90,3 92,6 99,1 96,4 95,5
101,9 89,0 90,7 97,8 95,0 929
103,8 883 91,7 9.5 93,7 93,2
105,2 90,1 94,8 102,6 95,5 98,0
107,0 88,8 95,0 105,3 94,9 100,0
106,9 86,5 92,5 105,1 93,2 98,0
106,4 87,8 93,4 103,8 95,4 99,0
106,7 88,9 94,9 104,9 95,3 100,0
1083 91,6 99,2 107,3 973 104.4
108,5 93,2 101,2 108,3 912 1053
107,9 943 1018 107,9 97,6 105,3
107,0 91,6 98,0 106,6 94,5 100,7
107,8 87,4 943 106,4 90,6 96,3
107.4 83,5 89,7 104,8 86,4 90,6
107,8 84,9 91,5 105,4 88,5 933
109,0 85,1 92,7 107,1 89,3 95,6
110,6 89,8 99,3 109,4 946 103,5
111,6 89,2 99,5 110,2 94,4 104,0
111,5 91,2 10,7 108,8 96,1 104,6
113,7 89,3 1016 111,2 95,8 106,5
1142 90,1 102,9 111,4 97.1 108,1
1144 89,2 102,1 1129 95,6 1079
1134 89,5 101,5 112,1 95,7 107,2
113,5 91,2 103,5 111,5 98,9 110,4
114,0 90,7 103.4 110,7 98,7 109,2
113,7 83,8 100,9 1123 95,0 106,7
0,3 21 -24 14 -3,7 <23
0.4 -1,4 -1,9 0,8 22 -1.3
4,5 -1,1 33 28 1,5 44
0,2 =59 -5,7 0,3 -20 -1.8
25 -5,0 -7.4 -5,8 <25 -8,0
54 6,2 -1,1 72 -9,1 2,5
59 6,3 12,5 T2 10,0 17,8

Tonte: Fundagio Joko Pmheiro (FJP), Centro de Estatistica ¢ Informagaes (CEI). Convénio FIP/DIEESE/SEADE/SINE MG

(1) Inflator utilizado: IPCA-BH (IPEAD). indice: Média 1996 = 100. (2) O més indicado refere-se ao iltimo do trimestre considerado. (3) Inclui os assalariados ¢ os
empregados domésticos mensalistas que nfio tiveram remuneragio no meés, exchi os trabalhadores familiares sem remuneraciio salarial ¢ os trabalhadores que
ganharam exclusivamente em espécie ou beneficio. (4) Inchui os assalariados que nfio tiveram remuneragio no més.
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TABELA 16

TAXAS DE PARTICIPACAO E DESEMPREGO TOTAL POR GRAUDE INSTRUCAO - REGIAQ

METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH) 1996-2001

(%)
1* GRAU COMPLETO 2* GRAU COMPLETO
1* GRAU INCOMPLETO + +
ESPECIFICACAO 2* GRAU INCOMPLETO 3* GRAU INCOMPLETO
taxa de taxa de taza de taxa de taxa de taxa de
participacio desemprego participagio desemprego participacio desemprego
1996
JUDRO. oo cssmesmssssomssmsmsmssmsessess 49,5 16,5 63,6 159 757 99
1997
FORENO i i it 50,7 16,5 64,0 162 743 10,2
1998
b T S —— 49,8 15,4 63,9 15,6 725 11,0
FEVEreiO...oooeeeeceseeceeeecenene 50,2 16,0 63,1 17,4 73,5 129
T T 50,4 16,6 62,4 18,7 73,8 13,9
Abril 49,6 17.4 63,7 194 74,5 144
495 183 64,9 192 73,5 133
497 19,1 65,8 19,9 73,7 128
49,8 19,7 66,5 18,9 749 122
499 19,6 66,9 19,1 75,4 123
49,7 19,0 67,2 18,6 75,7 11,9
49,6 183 66,7 193 75,0 1.5
480 18,7 65,7 18,7 74,8 11,8
478 193 64,7 193 731 123
47,1 19,7 63,1 202 126 13,0
415 19,0 61,8 21,1 722 146
466 202 62,0 24 721 163
46,9 20,5 62,8 29 725 172
469 23 63,9 23,0 73,5 16,5
481 21,7 65,3 27 74,3 15,7
483 21,8 65,5 22 756 15,3
48,7 208 66,5 22 74,0 14,6
47,7 209 66,3 20 74,0 14,0
47,5 213 663 21,7 73.0 133
473 21,3 648 219 73,8 128
4716 204 652 22,1 743 124
474 20,4 642 22,1 74,6 13,0
470 20,6 642 23,1 733 139
47,1 21,1 624 25 22 153
47,6 20,8 643 24,4 7.5 15,5
475 20,8 65,4 24,6 7.4 16,1
473 21,1 66,0 253 73,0 16,2
47,5 20,9 65,2 246 73,5 155
480 209 64,4 238 748 14,9
13 202 64,8 23,0 74,1 14,1
470 20,5 643 21,0 745 14,0
464 193 65,7 20,4 753 13,2
474 19,1 654 20,8 75,5 13,0
46,7 183 65,5 21,1 757 14,5
468 193 64,0 21,4 76,1 162
452 209 64,2 21,9 76,6 162
%64 20,7 64,1 26 75,6 16,1
46,7 212 63,9 26 74,0 155
a7, 203 63,9 26 73,6 16,7

Fonte: Fundagiio Jofio Pinheiro (FIP), Centro de Estatistica e Informagdes (CEI). Convénio FIP/DIEESE/SEADE/SINE MG



TABELA 17
DISTRIBUICAO DA POPULACAO OCUPADA POR ATRIBUTOS PESSOAIS - REGIAO METROPOLITANA DE BELO
HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

Dﬁiﬁﬂiw DOS OCUPADOS POR ATRIBUTOS PESSOAIS (%)
POSICAD
SEXO IDADE NO GRAU DE INSTRUGAO (1)
ESPECIFICACAO| DOMICILIO
1° grau pl 2" grau comp
homens | mulheres | 1017 | 18224 | 25239 | 40 anos | chefe | outros | analfabeto | 1°grau +2°grau +3°grau 3" grau
anos anos anos € mais incompl i 1! incomp} Pl
572 428 54 212 419 315 423 57,7 33 47,1 169 2.1 10,6
571 429 53 20,7 42,1 319 429 571 21 473 179 21,8 109
582 41,8 5.4 21,5 416 31,5 43,1 56,9 27 463 182 2.1 106
586 414 5.4 2,2 4z 313 432 568 26 46,6 17.8 224 106
59,1 40,9 47 212 424 31,7 435 56,5 26 46,6 175 24 10,8
590 41,0 46 208 42,5 321 434 56,6 26 458 18,0 229 10,7
583 41,7 45 212 426 318 428 572 27 450 186 23,0 108
578 422 45 20,7 428 320 430 570 27 44,6 184 35 109
576 424 48 20,7 422 323 420 573 23 444 18,6 36 10,7
517 423 48 204 415 333 423 577 26 445 19,2 32 106
569 43,1 49 21,0 40,6 335 418 582 25 4438 194 2, 102
57,1 429 44 214 40,8 334 414 586 24 446 19,5 2,1 10,4
572 428 43 216 41,2 29 422 578 23 442 192 236 10,6
583 41,7 4.5 =1 41,1 324 420 580 22 439 19,7 2.5 10,7
580 420 4,6 21,5 412 327 426 574 22 430 19,6 239 11,3
579 421 4,6 213 40,8 333 428 572 23 421 199 243 11,4
578 422 41 205 420 334 435 56,5 24 409 202 244 12,0
57,1 4229 4,1 210 41,1 338 425 575 24 40,6 20,1 249 12,0
569 43,1 39 212 412 337 425 575 24 40,5 19,9 25,1 12,1
56,5 435 43 21,1 40,7 39 421 579 22 41,7 199 248 114
569 43,1 41 21,0 41,5 334 429 57,1 20 41,4 203 248 114
572 428 4,1 20,7 41,4 338 428 572 1.9 414 209 242 116
56,6 434 3,7 21,1 417 334 431 569 20 403 209 249 119
56,6 434 38 20,5 424 334 432 568 21 41,0 209 24,6 11,4
562 438 35 20,4 429 332 430 57,0 22 40,7 20,0 3.7 11,4
56,6 434 36 20,5 426 33 428 572 A | 409 202 256 112
566 434 35 21,6 422 27 &5 575 20 402 199 26,5 114
570 430 36 219 418 327 430 570 16 386 204 272 122
56,9 43,1 33 21,7 421 329 433 567 1.6 85 20,0 27,5 123
569 43,1 34 21,4 42,1 33,1 44,1 359 1,7 389 202 26,7 124
563 43,7 35 21,1 427 327 439 56,1 20 398 20,4 26,2 11,6
56,5 45 35 214 422 329 441 559 1.9 392 21,0 26,6 113
63 43,7 33 20,7 4238 33,1 43,1 569 19 388 20,6 272 11,5
563 437 34 209 425 332 428 572 20 386 205 274 115
562 438 34 203 427 336 425 57,5 20 383 202 273 122
358 442 35 212 41,6 337 427 573 20 383 20,6 07 11,5
56,0 440 32 20,7 41,6 345 427 573 20 380 20,6 27,7 11,6
55,5 445 33 21,6 414 337 419 581 20 385 203 281 11,0
56,6 434 34 209 419 338 426 574 p A | 37,7 210 278 114
56,5 435 34 21,6 41,5 335 423 517 1,8 370 209 288 116
36,7 433 3,1 21,1 420 338 429 57,1 1.7 353 212 298 12,0
36,1 439 29 213 41,0 348 426 574 1,6 357 203 30,0 124
562 438 29 212 409 350 427 573 1,7 358 203 299 123
56,1 439 30 213 40,5 352 425 575 1,6 36,7 20,1 296 12,0
Fonte: Fundagio Joao Pinheiro (FJP), Centro de Estatlstica e Informacoes (CET). Convemo FIP/DIEESE/SEADE/SINE MG

(1) No residuc da distribuigiio estiio as pessoas ocupadas que nio declararam escolaridade.



TABELA 18
RENDIMENTO REAL MEDIO DOS OCUPADOS EDOS ASSALARIADOS, NO TRABALHO PRINCIPAL, POR GRAU DE INSTRUCGAO -
REGIAO METROTOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

RENDIMENTO REAL MEDIO ()
OCUPADOS () ASSALARIADOS (4)
1° gras completo quﬂﬂﬂn 1° grau completo | 2° grau completo
1* gran +2* gran +3" grau 3 gran 1% gran +2°gran +3* grau 3 gran
391,49 56532 952,98 2310,11 370,58 494,50 816,29 207433
395,13 56297 S07,49 2261,98 395,68 501,55 810,57 2034,28
38891 518,06 872,07 209144 381,00 480,44 789,98 194400
376,97 52894 880,75 2281,46 382,26 48398 76832 214495
38138 529,06 890,61 2221,07 38632 486,41 782,02 205815
381,96 54193 886,78 214379 387.71 496,01 759,79 2043,77
385,63 528,58 865,19 205536 387,78 503,76 765,99 1974,00
379,69 519,02 847,12 221 89 377,18 49421 736,83 214544
382,65 498,68 818,57 232048 388.11 476,92 743,57 221881
380,17 49535 79520 2293.52 38894 466,22 729,89 220949
s 503,43 804,14 2156,08 396,02 484,14 7513 206232
376,66 502,98 82993 2210,73 38990 478,45 767,82 214280
373,08 51195 860,23 2301,13 385,54 474,46 778,56 2201,41
37864 498,27 830,60 231973 389,40 454 55 736,94 222542
382,02 493,42 833,10 2369,14 398,64 458,70 739,53 222021
385,57 475,36 793,95 2273.15 402,53 45728 71532 2163,80
37789 456,60 799,59 224848 396,15 435,43 732,07 220394
36538 442,70 75427 205785 38824 421,62 701,81 200326
362,78 426,67 793,40 2021,84 379,10 404,68 725,79 1990,78
360,87 42996 773,09 198997 378,40 417,95 717,66 1922,46
35834 42432 830,01 201239 369,11 421,07 764,17 193934
356,07 435,70 780,88 201841 374,84 437,02 T22.52 1932,81
363,71 43836 761,48 198528 370,12 450,36 693,16 1926,95
37241 447,07 709,66 2084,03 377,01 46128 653,91 201237
37545 440,55 T24.21 204202 380,39 452,84 647,01 198448
359,75 441,51 734594 2200,42 37251 431,47 669,88 2120,04
349,26 47021 747,72 212055 362,15 429,44 655,43 212144
34783 472,08 713,89 222414 354,74 433,79 689,17 213836
349,45 465,79 745,58 214723 365,09 43539 653,97 2016,93
356,48 452,01 74025 2033,49 375,78 419,23 669,76 1861,50
35537 457,09 698,19 185194 377,45 408381 637,17 1709,54
355,08 461,18 74227 180%,69 372,18 402,23 665,12 171841
35202 443,07 737,01 1838,69 365,72 404,76 659,84 177107
352,02 453,42 768,99 1951,92 365,77 43226 675,41 193821
353,78 45136 730,68 1993,63 364,60 457,28 66193 194824
36183 494,56 72,74 2095,08 370,76 471,45 66930 200133
35845 478,18 68793 215697 371,50 455,31 643,25 2052,80
359,90 489,71 705,26 213486 370,04 463,64 649,87 2082,80
350,74 45730 683,25 2102,93 360,61 45738 619,88 203339
35127 45522 70729 2012,03 357,53 458,17 681,66 192034
353,55 45327 710,87 2080,17 365,44 426,17 701,68 1971,73
352,65 44287 74720 2077,45 37628 417,51 729,07 1962,41
352,17 448.00 705,97 2029,54 364,20 425,57 672,89 1890,04

(1) O més indicado refere-se a0 dltimo do trimestre considerado. (2) Inflator utilizado: IPCA-BH (IPEAD). Valores em RS de maio de 2001. (3) Exclusive os assalariados e empregados domésticos
listas que nilo tiy glo mo més, os trabalhad familiares sem ¢lio salarial & os trabalhad q th Tust am espécio ou beneficio. (4) Exclusive os
lariados que ndo ti ¢80 no més.




TABELA 19

RENDIMENTO NOMINAL MENSAL MEDIO E MEDIANO, DOS OCUPADOS E DOS ASSALARIADOS, NO
TRABALHO PRINCIPAL - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE (RMBH) - 1996-2001

RENDIMENTO NOMINAL
ESPECIFICACAO OCUPADOS (2) ASSALARIADOS (3)
(1) mediano médio mediano
1996
Maio 590,22 290,00 542,27 300,00
1997
Maio 578,54 300,00 568,69 340,00
1998
Janeiro 566,83 300,00 556,45 330,00
POV O csssininssssoiis 609,35 310,00 593,10 358,00
IGO0 oo 584,95 340,00 575,93 360,00
FN L 564,34 308,00 575,04 350,00
100 sesmssessmersssssssnnssmers s 591,94 300,00 604,15 350,00
L, 612,54 300,00 594,93 330,00
D S — 561,19 300,00 605,11 350,00
AZOSIO oo 544,41 300,00 574,68 347,00
SELEMBIO-..reroor oo 586,73 300,00 605,25 350,00
Outubro........ 595,99 316,00 620,61 350,00
Novembro.... 57533 300,00 583 42 336,00
DEZEMBIO.....coeoorocercemsrinens 604,02 310,00 603,63 350,00
1999
e T —— 630,24 309,00 639,45 350,00
FOVETRITD..ovooeerecoreees e 573,91 300,00 593,58 350,00
P S 600,13 300,00 626,01 325,00
Abril..... 544,50 300,00 566,13 345,00
R — 555,68 300,00 573,94 330,00
FUBBO. oo innrseeesese 58595 320,00 595,69 355,00
Julho... 594,04 300,00 618,84 350,00
ABOSIOceceeessressnssssessnsssssees 538,89 300,00 571,06 350,00
Setembro... 56236 300,00 584,64 350,00
[ LT 621,70 320,00 659,17 360,00
Novembro 575.06 300,00 582,46 350,00
DeZembIO. ...cccccovoessenrenrirsene 632,10 320,00 642,44 350,00
2000
N 678,67 350,00 685,03 390,00
Fevereiro... 610,67 300,00 607,35 340,00
Margo.... 587,12 320,00 596,48 350,00
P | Lo 59578 314,00 608,41 350,00
Y 2 531,11 302,00 523,71 340,00
Junho.. 612,49 330,00 630,02 352,00
Julho...... 611,13 346,00 630,50 368,00
T 650,89 350,00 654,58 380,00
T 619,80 342,00 644,72 376,00
OUIUBIO....voveveerevensseereneroresoe 661,41 350,00 677,53 400,00
Novembro 608,03 315,00 647,26 379,00
DEZEIDIO s ciicssmissssessessivisss 651,33 350,00 687,03 383,00
2001
JADCHO .o reemssenroeeeemereees 653,68 350,00 657,25 398,00
FEVETRITO, .o.ve1ermrers e essensonee 632,84 350,00 668,09 400,00
. - O 690,23 350,00 759,25 400,00
F 1 661,18 360,00 671,68 400,00
Y 2 600,97 360,00 603,73 380,00

Fonte: Fundagao Jodo Pinbeiro (FJP), Centro de Estatistica ¢ Informagoes (CEL). Convénio FIP/DIEESE/SEADE/SINE MG

(1) O més indicado referc-se ao més do rendimento. (2) Exclusive os assalariados e empregados domésticos mensalistas que ndo tiveram
remuneragio po més, os trabalhadores familiares sem remuneragio salarial e os trabalhadores que ganharam exclusivamente em espécie
ou beneficio. (3) Exclusive os assalariados que ndo tiveram remuneragio no més.



NOTAS METODOLOGICAS

A Pesquisa de Emprego ¢ Desemprego na
Regiio Metropolitana de  Belo  Horizonte
(PED/RMBH) investiga a cstrutura ¢ a dindmica do
mercado  de  (rabalho  regional, a partir de um
levantamento mensal e sistematico sobre o emprego,
o desemprego ¢ os rendimentos do trabalho. Para
isso, a Fundagiio Joldo Pinhciro (FIP), orglo
vinculado & Secretaria de Estado do Planejamento e
Coordenacgiio Geral do Governo do Estado de Minas
Gerais, responsavel  pela  pesquisa, adotou a
metodologia desenvolvida em  conjunto  pelo
Departamento Intersindical de Estatistica ¢ Estudos
Socio-Econdmicos (DLEESE) ¢ a Fundagio Sislema
Estadual de Anilise de Dados (SEADE). de Sio
Paulo.

A Regifio Metropolitana de Bele Horizonte
passou a integrar o conjunto formado pelas Regidcs
Metropolitanas de Sfo Paulo, Belém, Porto Alegre ¢
Curitiba, ¢ pclo Distrito Federal, nas quais a pesquisa
¢ realizada  respectivamente, desde 1985, 1987,
1992, 1994 ¢ 1991; a0 qual recentemente incorporou-
sc a Regido Metropolitana de Salvador. a partir de
dezembro de 1996.

Para a concerclizagio da PED, a Fundagiio
Jodo Pinheiro associou-se as institui¢des proponentes
da metodologia ¢ 4 Scerelaria de Eslado do Trabalho,
da Assisiéncia Social, da Crianga ¢ do Adolescenie
(SETASCAD MG).' A pesquisa ¢ mantida com
recursos orcamentarios do Tesouro ¢ sua implantagio
foi financiada também pela Fundagio d¢ Amparo §
Pesquisa do Estado de Minas Gerais (FAPEMIG):
conta com recursos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador (FAT), do Minisiéric do Trabalho,
através do Sistema Nacional de Emprego (SINE
MG), conforme a Resolugdo numero 35, de 4 de
janciro d¢ 1994, do Consclho Deliberativo do Fundo
de Amparo ao Trabalhador (CODEFAT).

Resultante da fusioentre a5 Scerciarias de Estade de  Trabalho ¢ lgge Social ¢
da Crimega ¢ de Adelescente

7

A PED diferencia-se dc outras pesquisas que
investigam o mercado de trabalho porque privilegia,
na caracterizacio da siluaciio ocupacional dos
individuos, a condigiio dc procura de (rabalho,
mesmo quando esta se associa ao exercicio de
irabalhos com [requéncia irrcgular (e, neslte caso, o
motivo da procura também ¢ considerado). ou
quando a procura deixou de ocorrer devido a4 razdes
fortuitas ou ao desestimulo provocado por condigdes
desfavordveis no mercado de trabalho?  Desta
maneira, sio captadas formas de desemprego comuns
20 mercado de trabalho brasileiro, Lais como o
desemprego oculto pelo trabalho precario (pessoas
que realizaram, de forma irregular, alguma forma de
irabalho, remuncrado ou ndo, ¢ que estavam
procurando (rabalho) ¢ peleo desalento (pessoas que
nijo possuem trabalho e nem  procuraram
recenlemente, devido a algum Lipo de desestimulo
causado pcla propria situagio do mercado de
trabalho).

A pesquisa viabiliza andlises sobre aspectos
quantitativos ¢ qualitalivos da evolucio do mercado
de trabalho local (estrutura sclorial ¢ ocupacional do
emprego, setores de atividade econdmica que tém
gerado ou destruido postos de trabalho, ete). Scus
resultados destinam-se aos cstudiosos do mercado de
trabalho. aos empresdrios e trabalhadores, que se
inscrevem como agenies sociais da mudanca ¢ da
mclhoria das condigdes de vida da populagdo local, ¢
a0s governantes, responsdveis pela elaboragio e

exceugio de  politicas  pablicas  na  drea
socioecondmica, cspecialmente das  politicas  de
EMPIego.

Sebre a mciodelogia  wtilizads na pesquisa, vor:

TROYANOAA. etalli A necessidadeic wma nove conceitusedode omprege ¢
#Uinpagic  SEADE/DIEESE.Revista  da
L w I

desemprogo: @ pesquisa
Fundagdo SEADE: Sae Panie em Perspectiva, Sde Paulo, v,
p. 2-6, jan abr. 1985.
TROYANG, 11, de uma pesguisa: avanges ¢ obstaculos. Sie  Panlo
em PerspectivaSio Paulo, v. 4 m 34 p 6974, jul/deci99.
AA. Pesquisa de emprege e desemprego: etodologia, i e
aferigies  dos resultados. Sio Paule «m PerspectivaSio Panle, v 6
n 4,p 123134  out/dez1ve2.

TROYANO,



PLANO AMOSTRAL

A Pesquisa de Emprepo ¢ Descemprepo na
Regiio  Metropolitana  de  Belo  Horizonte
(PED/RMBH) tcm como unidade amostrai o
domicilio da drca urbana d¢ 2¢ municipios quec
compdem esta regido: Belo Hoerizonte. Betim,
Brumadinho, Cacté, Confins, Contagem, Esmeraldas,
Florestal, Ibirité, Iparap¢, Juatuba, Lagoa Sanla,
Mirio Campos, Mateus Leme. Nova Lima, Pedro
Lcopoldo, Raposos. Ribeirdio das Neves, Rio Acima,
Rio Manso, Sabara, Santa Luxia. Sfo Joaquim de
Bicas, Sio José da Lapa, Sarzedo ¢ Vespasiano.

As informag¢des de inleresse da pesquisa sio

coletadas mensalmente, através de entrevistas
realizadas com os moradores de dev anos de idade ou
mais, e¢m aproximadamenic 2 528 domicilios.

sorteados por meio de amostragem probabilistica.

Trata-se dc uma amosira csiratificada dc
conglomerados selecionada em dois estdgios. Os
3 136 sclores censitarios urbanos do  Institulo
Brasilciro de Geogralia ¢ Estatistica (IBGE), quc
compdem a RMBH, sfo agrupados em 79 estratos, de
acordo com a renda média dos chefes de domicilios
particularcs 1,')emlanentes.3 No primeiro  c¢stagio,
dentro de cada estrato sio escolhidos dois setores
censitarios com igual probabilidade ¢ com reposicio.
No scgundo, tendo sido anteriormente listados todos
os domicilios do setor. sio sorteados 16 domicilios,
scguindo os crilérios da amostragem aleatéria

sistcmatica.

EXPANSAQ DA AMOSTRA

A ponderagiio de cada cnirevisla realizada ¢
definida considerando-se o numero de questiondrios
efetivamente rcspondides em cada sclor soricado. o
nimecro de domicilios listados no sclor ¢ 0 numero de
setores que compdenm o estrato. As estimativas dos
valores absolutos sfo obtlidas a parlir de taxas
amostrais aplicadas as projegdes populacionais,
baseadas no ultimo Censo Demografico. Sempre que
heuver novas projegdces, serfio recalculadas as séries
de nameros absolulos, referentes a desempregados,
ocupados e inativos.

3 1991:  Resultados do

donsicilips. Ric de

Conforme dcfinido  pelo:  CENNG DEMOGRAFICO -
universe  relatives &5 isticasda popuiag e dos
Janeivo: IBGE, 1994 n.J& Minas Germisp. Il

B

INCORPORACAO DE NOVAS PROJECOES
DEMOGRAFICAS

A realizagio da Contagem Populacional em
1996, pelo IBGE, permitiu a atualizagiio das
projeedes demograficas sobre a taxa de crescimenlo
da populagio no Brasil, nas unidades da Federagio e
nos municipios. As projecdes iniciais, que tinham

como basc apenas  os  resultados do  Censo
Demoygrifico de 1991. foram portanto revistas
(conforme anunciado previamente), implicando

alualizagdo das cstatisticas geradas pcla PED/RMBH
sobre valores absolutos da Papulagio em [dade Ativa
(PIAYy ¢ dec scus componenies. a Populagio
Economicamentc Ativa (PEA), ocupada ¢
desempregada, e a populagio formada por individuos
inativos com 10 anos ou mais de idade.

As projegdes  mensais  atualizadas  da
Populagdo em I[dade Ativa (com @0 anos ou mais dc
idade) para a RMBH e seus municipios, foram
rcalizadas com a aplicacdo de taxas de crescimento
populacional, calculadas a partir da cvolugio do
conjunto da populagio residente nestes municipios.
entre sclembro de 1991 (Censo Demografico/IBGE)
¢ agosto de 1996 (Contagem Populacional/IBGE).
Sobre as estimativas calculadas para a populagio
total residente na RMBEL projetou-se a cvolugio da
propor¢do verificada ncstes dois momentos para a
populagio com 10 anos ou mais de idade, ajustando-
s¢c as cslimativas especilicas para a Populacio em
Idade Altiva ¢, a partir destas. para os resultados da
Pesquisa de Emprego e Desemprego (em valores
absolutlos) sobre o mercado de trabalho da RMBH.

Como resultado da atualizagio das proje¢des
mensais para a Populagiio cm Idade Ativa, gue se
revelaram  um  pouco  superiores  ao  estimado
anteriormente, 4s novas series com valores absolutos
para a Populagic Economicamente Ativa, ocupada ¢
desempregada, ¢ para a populagio formada por
individuos inatives com 10 anos oun mais de idade,
aprcsentam  valores  lambém  superiores  aos
divulgados com projectes bascadas apenas nos
resultados do Censo Demografico de 199].

MEDIAS TRIMESTRAIS

Os resultados sio divulgados mensalmenie ¢
expressam medias trimestrais movels dos indicadores
produvidos. lIsto significa que as informacdes
referenies a determinado més represeniam a média
dos dados coletados no ultimo més ¢ nos doeis meses
quc o antecedem.



Principais Conceitos

PIA - Populagio em Idade Ativa:
populagio com des anos ou mais.

PEA - Populagic Economicamente Ativa: parcela da PTIA
ocupada ou desempregada

OCUPADOS - siio os individuos que:
a) possuem (rabalho remunerado exercido regularmente;

corresponde &

b) possucm (rabalho remuncradoe cexercide de lorma
irregular, desde que ndo csicjam procurando trabalho
diferente do atual. Excluem-se as pcssoas que. nio
tendo  procurade trabalho, cxerceram  de  [orma
cxcepeional algum trabalho nos altimos 30 dias:

c) possuem Llrabalho nioc remuncrado de ajuda em
negocios de parentes, ou remuncrado cm cspéeic ou
benelicio, sem procura de trabalho.

DESEMPREGADOS - Sio os individuos quec sc

encontram numa das seguintes situagdes:

a) Desemprego Aberto: pcssoas que  procuraram
trabalho de modo efetivo nos 30 dias anteriores ao da
cnlrevisla ¢ ndo coxcrceram nenhum (rabalho nos
ultimos scite¢ dias;

b) Desemprego Oculto pelo Trabalhe Precirio:
pessoas que realizam de forma irregular algum

Principais Indicadores

TAXA GLOBAL DE PARTICIPACAO - E a relagio
entre a Populagio Economicamente Ativa e a Populagio
em Idade Ativa (PEA/PIA). Indica a proporcio de pessoas
com dez anos ou mais incorporadas ao mercado de
trabalho. como ocupados ou desempregados.

TAXA DE DESEMPREGO TOTAL *- Equivale i
relagiio Desempregados/PEA, ¢ indica a proporgio da PEA
que se encontra na sitwagdo de desemprego aberto ou
oculto. Todas as taxas de desemprego divulgadas,
referentes a tipos especificos de desemprego (aberto e
oculto) ou a atributos pessoais seleciopados, siio
calculadas como uma proporgiio daPEA

TAXA DE OCUPACAQ - Equivale a relagio
Ocupados/PEA, ¢ indica a proporgio da PEA que se
encontra na sitnagdo de ocupados.

RENDIMENTOS - Divulga-se:

a) Rendimento médio: rclere-sc 4 média trimestral do
rendimento mensal rcal no trabalho principal. A
média (rimestral ¢ calculada a partir de valores

As taxas  (desemgpregoporticipagie. e} especificas,  de  acorde  com  aribitos

pessoais  (sexo, cor. idade, posigdo no  domicitio). sdo  calesdadas como proporgie
do grupo de imdividuoscom o mesmo wribute na PIA o na PEA A dwle de
everplo,  a faxa de desemprego para o5  ondividuos com o  wribwe X —
desempregados  com apribite X7 PRA com  atribute X

trabalho  remunerado (ou pessoas que realizam
trabalho nio remunerado em auda a negocios de
parentes) e que procuraram mudar de trabalhe nos 30
dias anteriores ao da entrevista, ou que, nio tendo
procurado neste periodo, o fizeram até 12 meses atras;

¢) Desemprego Oculto pelo Desalento: pessoas que nio
possucm (rabalho ¢ nem procuraram nos allimos 30
dias. por desestimulos do mercado de trabalho ou por
circunstincias fortuitas, mas procuraram ¢felivamente
trabalho nos (iltimos 12 meses.

INATIVOS (maiores de dez anos) - Correspondem 4

parcela daPTA que niio estd ocupada ou desempregada

RENDIMENTOS DO TRABALHO - E captado o
rendimento monetirio bruto (sem descontos de imposte de
renda ¢ previdéncia), efetivamente reeebido, relerenile ao
trabalho realizado no més imediatamente anterior ao da
pesquisa. Para os assalariados, s3o considerados os
descontos por lalla ou acréscimos devidos a horas cxtras,
gratificacdes. etc. Ndo sfio computados o décimo terceiro
saldrio ¢ os beneficios indiretos. Para os empregadores,
autdbnomos ¢ demais posigdes, ¢ considerada a retirada
mensal.

nominais mensais. inllacionados pclo IPCA/BH
(IPEAD), até o altimo més do trimestre. Os dados de
rendimento, investigados cm cada més, referem-se ao
més imecdialamente anterior, ¢, porlanto, Em scmpre
csta defasagem cm relagfio as demais informagdes da
pesquisa. Assim, os dados apurados no (rimcstre
outubro/novembro/dezembro, ¢  divulgados om
janciro, correspondem 4 média  do  periodo
setembro/outubro/movembro, a pregos de novembro;

by Distribuicio dos rendimentos: indica os valores
maximos recebidos pelos 10% ¢ 25% mais pobres, 0s
valores minimos rceebidos pelos 25% ¢ 10% mais
ricos. e o rendimento mediano, que divide a
populagdo entre os 50% que tém os rendimentos mais
baixos ¢ 0s 30% que 1&m rendimentos mais altos.
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12.

13.

14,

BASE DE DADOS DA PED/RMBH - INFORMACOES DISPONIVEIS PARA 1995-2000

INDICADORES DISPONIVEIS EM DISQUETE

DESEMPREGADOS, SEGUNDO TIPG DE DESEMPREGO, EM RELACAO A POPULACAO
ECONOMICAMENTE ATIVA - REGIAO METROPOLITANA DE BELCO HORIZONTE, MUNICIPIO DE BELO
HORIZONTE E DEMAIS MUNICiPIOS DA RMBH

DESEMPREGADQOS, COM OU SEM EXPERIENCIA ANTERIOR DE TRABALHO, EM RELACAQ A
POPULACAO ECONOMICAMENTE ATTVA - MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE E DEMAIS MUNICIPTOS
DA RMBH

DESEMPREGADOS, COM EXPER_[]:I,NCIA ANTERIOR DE TRABALHO ASSALARIADO, SEGUNDO
SETORES DE ATIVIDADE ECONOMICA DO ULTIMO TRABALHO, EM RELACAO A RESPECTIVA
POPULACAO ECONOMICAMENTE ATTVA - REGIAQO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

DISTRIBUICAQ DOS DESEMPREGADOS COM EXPERIENCIA ANTERIOR DE TRABALHO, SEGUNDO
POSICAO NA OCUPACAO DO ULTIMO TRABALHO - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

DISTRIBUICAO DOS DESEMPREGADOS COM EXPERTENCIA ANTERTOR DE TRABALHO, SEGUNDO
SETORES DE ATIVIDADE ECONCMICA DO ULTIMO TRABALHO - REGIAO METROPOLITANA DE BELO
HORIZONTE

DESEMPREGADOS, SEGUNDO POSICAQ DOS MORADORES NO DOMICILIO, EM RELAGAO A
RESPECTIVA POPULACAO ECONOMICAMENTE ATTVA - REGIAO METROPOLITANA DE BELO
HORIZONTE, MUNICIiPIO DE BELO HORIZONTE E DEMAIS MUNICiPIOS DA RMBH

DESEMPREGADOS, SEGUNDQ SEXO, EM RELACAO A RESPECTIVA POPULACAQ ECONOMICAMENTE
ATTVA - REGIAQ METROPOLITANA DE BELCG HORIZONTE, MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE E
DEMAIS MUNICiPIOS DARMBEH

DESEMPREGADOS, SEGUNDO FAIXAS ETARIAS, EM RELACAO A RESPECTIVA POPULACAOQ
ECONOMICAMENTE ATTVA - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

DESEMPREGADOS, SEGUNDO COR EM RELACAO A RESPECTIVA POPULACAO ECONOMICAMENTE
ATTVA - REGIAQO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

DESEMPREGADOS, SEGUNDO TEMPO DE RES]DENCIA, EM RELACAO A RESPECTIVA POPULACAO
ECONOMICAMENTE ATTVA - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

DESEMPREGADOS, EM SITUACAO DE DESEMPREGO ABERTO, SEGUNDO POSICAO DOS MORADORES
NO DOMICILIO, EM RELACAO A RESPECTIVA POPULACAQ ECONOMICAMENTE ATTVYA - REGIAQ
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

DESEMPREGADOS, EM SITUACAO DE DESEMPREGO ABERTO, SEGUNDO SEXO, EM RELACAO A
RESPECTIVA POPULACAO ECONOMICAMENTE ATTVA - REGIAO METROPOLITANA DE BELO
HORIZONTE

DESEMPREGADOS, EM SITUACAO DE DESEMPREGO ABERTO, SEGUNDO FAIXAS ETARIAS, EM
RELACAO A RESPECTIVA POPULACAQ ECONOMICAMENTE ATTVA - REGIAO METROPOLITANA DE
BELO HORIZONTE

DESEMPREGADOS, EM SITUACAO DE DESEMPREGO ABERTO., SEGUNDO COR EM RELACAO A
RESPECTIVA POPULACAO ECONOMICAMENTE ATTVA - REGIAO METROPOLITANA DE BELO
HORIZONTE

. DESEMPREGADOS, EM SITUACAO DE DESEMPREGO OCULTO, SEGUNDO POSICAO DOS MORADORES

NO DOMICILIO, EM RELACAO A RESPECTIVA POPULACAO ECONOMICAMENTE ATTVA - REGIAQ
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

26.

27.

28.

29,

30.

31.

32.

33.

DESEMPREGADOS, EM SITUACAO DE DESEMPREGO OCULTO, SEGUNDO SEXO, EM RELACAO A
RESPECTIVA POPULACAO ECONOMICAMENTE ATIVA - REGIAO METROPOLITANA DE BELO
HORIZONTE

DESEMPREGADOS, EM SITUACAQ DE DESEMPREGOQO OCULTO, SEGUNDO FAIXAS ETARTAS, EM
RELACAO A RESPECTIVA POPULACAO ECONOMICAMENTE ATTVA - REGTAO METROPOLITANA DE
BELO HORIZONTE

DESEMPREGADOS, EM SITUACAO DE DESEMPREGQ OCULTO, SEGUNDO COR, EM RELACAO A
RESPECTIVA POPULACAQ ECONOMICAMENTE ATTVA - REGIAQ METROPOLITANA DE BELO
HORIZONTE

DESEMPREGADOS, SEGUNDO O THPO DE DESEMPREGO E O TEMPO MEDIO E MEDIANOQ DESPENDIDO
NA PROCURA DE TRABALHO - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

DISTRIBUICAOQ DOS OCUPADOS, SEGUNDO POSICAO NA OCUPACAO NO TRABALHO PRINCIPAL -
REGIAQ METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE, MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE E DEMAIS
MUNICIiPIOS DA RMBH

DISTRIBUICAO DOS OCUPADOS, SEGUNDO SETORES DE ATIVIDADE ECONOMICA DO TRABALHO
PRINCIPAL - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE, MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE E
DEMAIS MUNICIPIOS DARMBH

DISTRIBUICAOQ DOS OCUPADOS, SEGUNDO POSICAO DOS MORADORES NO DOMICILIO - REGIAQ
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE, MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE E DEMAIS MUNICIPIOS
DA RMBH

DISTRIBUICAO DOS QCUPADOCS, SEGUNDO SEXO - REGTAQ METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE,
MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE E DEMAIS MUNICIPIOS DARMBH

DISTRIBUICAQO DOS OCUPADOS, SEGUNDOQ FAIXAS ETARIAS - REGIAO METROPOLITANA DE BELO
HORIZONTE

. HORAS SEMANAIS TRABALHADAS PELOS OCUPADOS NO TRABALHO PRINCIPAL - REGIAO

METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE, MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE E DEMAIS MUNICIP10OS
DA RMEH

HORAS SEMANAIS TRABALHADAS PELOS ASSALARIADOS NO TRABALHO PRINCIPAL - REGIAO
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE, MUNICiPIO DE BELO HORIZONTE E DEMAIS MUNICIPIOS
DA RMEH

HORAS SEMANAIS TRABALHADAS PELOS OCUPADOS NO TRABALHO PRINCIPAL, SEGUNDO
SETORES DE ATTVTDADE ECONOMICA - REGIAQO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

HORAS SEMANAIS TRABALHADAS PELOS ASSALARIADOS NO TRABALHO PRINCIPAL, SEGUNDO
SETORES DE ATTVTDADE ECONOMICA - REGIAQ METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

RENDIMENTO MEDIO NOMINAL MENSAL DOS OCUPADOS NO TRABALHO PRINCIPAL - REGIAO
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

RENDIMENTO MEDIO NOMINAL MENSAL DOS ASSALARIADOS NO TRABALHO PRINCIPAL - REGIAO
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

RENDIMENTOQ NOMINAL MENSAL DOS OCUPADOS NO TRABALHO PRINCIPAL - REGIAO
METROFPOLITANA DE BELO HORIZONTE

RENDIMENTO NOMINAL MENSAL DOS ASSALARIADOS NO TRABALHO PRINCIPAL - REGIAOQ
METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

RENDIMENTO NOMINAL MENSAL DOS ASSALARIADOS, INCLUSIVE EMPREGADOS DOMESTICOS, NO
TRABALHO PRINCIPAL - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE
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36.

37.

38.

POPULACAO ECONOMICAMENTE ATIVA, SEGUNDO POSICAO DOS MORADORES NO DOMICILIO, EM
RELACAQ A RESPECTIVA POPULACAQ EM IDADE ATTVA - REGIAQO METROPOLITANA DE BELO
HORIZONTE, MUNICiPIO DE BELO HORIZONTE E DEMAILS MUNICIPIOS DA RMBH

. POPULACAO ECONOMICAMENTE ATIVA, SEGUNDO SEXO, EM RELACAO A RESPECTIVA

POPULACAQ EM IDADE ATIVA - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE, MUNICIPIO DE
BELQ HORIZONTE E DEMAIS MUNICiPIOS DA RMBH

POPULAGCAO ECONOMICAMENTE ATIVA, SEGUNDOQ FAIXAS ETARIAS, EM RELACAO A RESPECTIVA
POPULACAO EM IDADE ATTVA - REGTAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

POPULACAO ECONOMICAMENTE ATIVA, SEGUNDO COR, EM RELACAO A RESPECTIVA POPULACAQO
EM IDADE ATIVA - REGTAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

POPULACAO ECONOMICAMENTE ATIVA SEGUNDO TEMPO DE RESIDENCIA EM RELACAO A
RESPECTIVA POPULACAO EM IDADE ATTVA - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE
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