DESEMPREGO

Boletim Pesquisa de Emprego e
Desemprego na Regido Metropolitana
de Belo Horizonte PED/RMBH

ANO 16 — N.” 07 — Julho 2010

Taxa de desemprego diminui na RMBH.

Em julho, a Pesquisa de Emprego e Desemprego (PED), realizada
pela Fundac¢do Jodo Pinheiro, pelo Dieese, pela Sedese-MG e a
Fundagdo Seade, registrou que a taxa de desemprego total diminuiu
ligeiramente de 8,5% para 8,3% da Populagdo Economicamente
Ativa (PEA). Segundo suas componentes, a taxa de desemprego
aberto retraiu-se de 6,9% para 6,7%, e a de desemprego oculto
permaneceu em 1,6%. Observou-se decréscimo no nUmero de
pessoas economicamente ativas (6 mil ou 0,2%) e estabilidade no
contingente de ocupados, o que resultou em redugdo do numero de
desempregados (6 mil ou 2,8%) (tabela A e grafico A).

A taxa de participacdo, que se refere a propor¢do de pessoas com dez
anos ¢ mais de idade inseridas no mercado de trabalho, também
decresceu, ao passar de 58,5% para 58,3%, no periodo em andlise
(tabela A).

TABELA A - ESTIMATIVAS DO NUMERO DE PESSOAS DE DEZ ANOS E MAIS, SEGUNDO CONDICAO DE ATIVIDADE, TAXAS DE DESEMPREGO E

DE PARTICIPACAO

REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

JULHO: 2009 / JUNHO-JULHO: 2010

VARIAGOES
ESTIMATIVAS (EM MIL PESSOAS)
CONDICAO DE ATIVIDADE ABSOLUTA RELATIVA (%)
) : ) . Jul-104 jul-10/ jul-10/ jul-10/
-10 -10

Julho-09 Junho-1 julho-1 10 k09 jund0 o
Populagiio em idade ativa 4.180 4.234 4.239 S 59 0,1 14
Popilacisepononmcaments: ativa. o S 2.495 2.477 2.471 6 24 0.2 -1,0
Oeupados.. v avatanein 2.221 2.266 2.266 0 45 0,0 2.0
Desempregados ............ 274 211 205 -6 -69 2.8 -25.2
Em desemprego aberto ... 205 171 166 5 -39 -2.9 -19.0
Em desemprego oculto pelo trabalho precario 32 17 17 0 215 0.0 -46,9
Em desemprego oculto pelo desalento ......... 37 23 22 =] -15 43 -40.5
Inativosicom 1O aR0BEIMAIR. o0 S e e e 1.685 1757 1.768 11 83 0.6 4.9

Taxas (%)

Desemprego total 110 8.5 8.3 0.2 27 24 -24.5
Participacio (PEA/PIA) 59,7 58,5 58,3 -0,2 -1.4 0.3 -23

Fonte: Fundagfio Jodo Pinheiro (FIP), Centro de Estatistica ¢ Informagdes (CLEI), Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Belo Horizonte
(PED/RMBH). Convénio FIP/Dieese/Seade/Sedese-MG.
Nota: Projegdes populacionais atualizadas. Ver Notas Metodologicas na pagina 6.
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GRAFICO A - TAXAS DE DESEMPREGO, POR TIPO - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE - 20092010
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Fonte: Fundagio Jofo Pinheiro (FIP). Centro de Estatistica e Informagdes (CEI). Pesquisa de Emprege ¢ Desemprego na Regifio Metropolitana de Bele Hoerizonte
(PED/RMBH), Convénio FIP/Dicese/Scade/Sedese-MG

Nota: a taxa de desemprego total € composta pela soma das taxas de desemprego aberto e oculto.

3. O tempo médio de procura por trabalho pelos desempregados foi de 43 semanas, uma a menos em
relagdo ao més anterior,

4. Em julho, o nimero de ocupados na regiio metropolitana permaneceu estavel em relacdo ao més
anterior, e foi estimado em 2.266 mil trabalhadores. Registrou-se retracdo de ocupacdes na
industria (16 mil), nos servicos (4 mil) e no agregado outros setores (3 mil), compensada pela
criagdo de postos de trabalho no comércio (12 mil) e na construcio civil (11 mil). (tabela B).

TABELA B

ESTIMATIVAS DO NUMERO DE OCUPADOS, SEGUNDO SETORES DE ATIVIDADE ECONOMICA
REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

JULHO: 2009 /JUNHO-JULHO: 2010

) VARIAQOES
ESTIMATIVAS (EM MIL PESSOAS)
ABSOLUTA RELATIVA (%)
HEL B BE GTHAL jul-10 jul-10/ jul-1¢/ jul-16¢
julha-00 junkio-10 jule-1o M e s ey
jun-10 Jul-09 Jun-10 qul-09
Total 2.221 2.266 2.266 0 45 0,0 20
fiale e B e e e e e e e e 304 322 306 -16 2 -5,0 0.7
CEOMIIETCIO eyt e ettt et e et e e e en e e 313 335 347 12 34 ok 10.9
N N e e e e st e 1.268 1.289 1.285 -4 15 -0.3 1.3
(o e i e Ve o e e e e e e S 169 168 179 11 10 6,5 59
B B : 167 152 149 -3 .18 2.0 -10.8

Fonte: Fundagio Jofio Pinheiro (FIP), Centro de Estatistica ¢ InformagSes (CEID). Pesquisa de Emprego ¢ Desemprege na Repide Metropolitana de Belo Horizonte
(PEDRMBH). Convénio FIP/Dicese/ Seade/Sadese-MG

(1) Inclui servigos domeésticos, agricultura, pecuara, extragiio vegetal e outras atividades

5. Segundo a forma de contratac¢io, a diminuigio do total de assalariados (16 mil), foi reflexo da
reduciio do emprego publico (9 mil) e privado (7 mil). Neste altimo, verificou-se relativa
estabilidade (+2 mil) entre os assalariados com carteira assinada e redugdo (9 mil) entre aqueles
sem registro em carteira. Aumentou o numero de auténomos (21 mil), permaneceu estavel o
numero de ocupados classificados nas “demais posi¢des ocupacionais” ¢ diminuiu o numero de
ocupados em empregos domésticos (5 mil).



TABELA C

ESTIMATIVAS DO NUMERO DE OCUPADOS, SEGUNDO POSICAO NA OCUPACAQ
REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

JULHO: 2009 / JUNHO-JULHO: 2010

ESTIMATIVAS (EM MIL PESSOAS, rllah

POSICAO NA OCUPACAO ’ : o SOLUTA - 2l (Od’) :

julho-09 Jintoal0 dheqy o R L

i : jun-10 jul-09 jun-10 jul-02
Total 20221 2.266 2.266 1] 45 0,0 2,0
Total de assalariados (1) e 1.486 1.591 1.575 -16 89 -1.0 6.0
B O A e e e 1.177 1.236 1.249 -7 72 -0,6 6,1
Comeartetraassmada ... 1.013 1.088 1.090 2 7T 0,2 7.0
T e T S T ] e e e e 164 168 159 -9 -3 =54 3.0
e LAl T s Oy p s S S B S 309 235 326 =) 17 3 F 55
Audnomoes . 422 304 415 21 =F 5.3 -1.7
Empregados domeésticos 160 145 140 -3 =20 -3,4 -12.5
I T TR T TSR o ettt 0 S SR 153 136 136 0 -17 0,0 -11.1

Fonte: Fundagio Jofio Pinheiro (FIP), Centro de Estatistica e Informagdes (CEID), Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regiio Metropolitana de Belo Horizonte
(PEDRMBH) Convénio FIP/Dheese/ Seade/Sedese-MG

Nota: qualsquer pequenas diferengas nos dados apresentados devem-se a arredondamentos.

(1) Incluem os gue nio mformaram o segmento em que trabalham. (2) Incluem empregadores, donos de negocio fanuliar, trabalhadores famihares sem remuneracao,
profissionais liberais e outras posigdes ocupacionais.

6. O rendimento real médio dos ocupados foi estimado em R$ 1.364, em junho de 2010, o que
representou aumento de 1,7% em relagdo ao més anterior. O salario real medio cresceu 1,2% e
passou a valer R$ 1.380, enquanto o rendimento dos auténomos aumentou 1,5% ¢ foi estimado em
R$% 1.155. No setor privado, observou-se aumento do salario médio nos servigos (7,3%), na
industria (3,7%) e no comércio (2,5%). (tabela D).

7. Entre maio e junho de 2010, a massa de rendimento real dos ocupados cresceu 2,7%, devido ao
aumento no rendimento real ¢, em menor medida, do nivel de emprego. Ja a massa de rendimentos
dos assalariados aumentou 3,6%, como resultado do aumento do nivel de emprego e, em menor
medida, do salario real. (grafico C).

TABELA D

RENDIMENTO REAL MEDIO (1) DOS OCUPADOS, ASSALARIADOS E AUTONOMOS, SEGUNDO CATEGORIAS SELECIONADAS
REGIAOQ METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE

JUNHO: 2000 / MAIO-JUNHO: 2010

RENDIMENTOS VARIAQ@ES
CATEGORIA SELECIONADA (Em Reais de junho/2010) : (%) :

i ardierlin juntho-10 SRR B

mai-10 Jun-02
Total de Ocupados v 1.271 1.341 1.364 1,7 7.3
Tetal deassalariados (2) . i il s s s e 1.299 1364 1380 1.2 62
e P N e o o o e o A S A 1.097 1 1171 5.3 6,7
BT fERTH AT | el o e e e e R 1.242 1.298 1346 50 8.4
Coméreio ., 512 Q17 944 2.5 158
T il e e s 1.127 1.076 i () 1.3 250
oM SATEEIrE BESIRATA e e e e 1.134 1.138 1202 5.6 6,1
SEMCATIEI A ass A e e e e 856 938 947 0.9 10,6
e D o O T e e e e o ol 992 1139 1155 16 16.4

Fonte: Fundagio Jofio Pinherra (FIP) Centro de Estatistica e Informacdes (CEL) Pesquisa de Emprego e Desemprego na Repiio Metropolitana de Belo Horizonte
(PEDRMBH) Convénio FIP/Dheese/ Seade/Sedese-MG

(1) Inflator utilizado: IPCA-BH (Ipead). (2) Inclui setor publico.

COMPORTAMENTO EM 12 MESES

8. Nos ultimos 12 meses, a redugdo do contingente de desempregados em 69 mil pessoas, foi
resultado da geracio de 45 mil ocupacdes, simultaneamente & saida de 24 mil pessoas do mercado
de trabalho da regido. A taxa de participacio decresceu de 59,7% para os atuais 58,3% da PIA
(tabela A).

9. A taxa de desemprego total na RMBH retraiu-se de 11,0%, em julho de 2009, para os atuais 8,3%.
Tal comportamento resultou da redugdo na taxa de desemprego aberto (de 8,2% para 6,7%) e da
taxa de desemprego oculto (de 2.8% para 1.6%). Segundo suas componentes, a taxa de

()



10.

11.

desemprego oculto pelo desalento diminuiu de 1,5% para 0,9% e a de desemprego oculto pelo
trabalho precario de 1,3% para 0,7%. Na capital, a taxa de desemprego total diminuiu em relagio a
julho de 2009, ao passar de 9,3% para 7.8% e, nos demais municipios da RMBH, a reducio foi de
13,5% para 9,0%, no periodo em analise.

Entre julho de 2009 ¢ 2010, o tempo médio despendido pelos desempregados na procura por
trabalho diminuiu de 45 para 43 semanas.

Nesse periodo, o nivel ocupacional aumentou 2,0%, refletindo a ampliag¢éo de postos de trabalho
no comércio (34 mil ou 10,9%), nos servicos (17 mil ou 1,3%), na construc¢io civil (10 mil ou
5,9%) e na indastria (2 mil ou 0,7%). Ja no agregado “outros setores” houve retracdo de 18 mil
postos de trabalho (10,8%).

GRAFICO B - VARTACAO ANUAL (1) DO NiVEL DE OCUPACAO - REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE
JULHO/2009 —JULHO/2010
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Fonte: Fundagio Jofio Pinheiro (FIP). Centro de Estatistica e Informagdes (CEI), Pesquisa de Emprego ¢ Desemprego na Regifio Metropolitana de Belo Horizonte
(PED/RMBH). Convénio FJP/Dicese/Seade/Sedese-MG

12,

13.

14.

Meés de referéncia em relacio ao mesmo més do ano anterior

Segundo posicdo na ocupaciio, o crescimento do assalariamento total (89 mil, ou 6,0%), resultou
de aumentos no nimero de assalariados do setor privado (72 mil, ou 6,1%) e do setor publico (17
mil, ou 5,5%). No segmento privado, elevou-se o niumero de assalariados com carteira de trabalho
assinada (77 mil, ou 7,6%) e diminuiu o dos que ndo a possuiam (5 mil, ou 3,0%). Retrairam-se os
contingentes de auténomos (7 mil, ou 1,7%), dos ocupados nas “demais posi¢des™ (17 mil, ou
11,1%) e dos empregados domésticos (20 mil, ou 12,5%) (tabela C).

Entre junho de 2009 ¢ junho de 2010, o rendimento real médio dos ocupados clevou-se em 7,3%
¢ passou de R$ 1.271 para R$ 1.364. O salario real médio cresceu 6,2% e passou de R$ 1.299 para
R$ 1.380. No setor privado, o crescimento do salario médio em 6,7%, foi resultado dos aumentos
de 15,8% no comércio, de 8,4% na industria e de 2,5% nos servicos. Entre os assalariados com
carteira assinada, o salario médio aumentou 6,1% e, entre os sem registro em carteira, 10,6%.
Entre os auténomos, o rendimento médio aumentou 16,4%, no periodo sob analise (tabela D).

Nos ultimos 12 meses, a massa de rendimentos dos ocupados cresceu 9,3%, principalmente pelo
crescimento do rendimento real. A massa de salarios cresceu 13,8%, resultado de aumentos do
salario real e do nivel de emprego. (grafico C).




GRAFICO C - INDICE DA MASSA DE RENDIMENTOS REALS DOS OCUPADOS (1)
REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE — 1996/2000/2004/2006/2007/2008/2009-2010
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Fonte: Fundaciio Jodo Pmheiro (FIP), Centro de Estatistica e Informagbes (CEI), Pesquisa de Emprego e Desemprego na Repiio Metropolitana de Belo Horizonte

(PED/RMEH). Clonvénio FIP/Dicese/Seade/Sedese-MG
Nota: Inflator utilizado: IPCA-BH (Ipeac).

{1} Incluem os assalariados ¢ os empregados domésticos mensalistas que nfio tiveram remuneragiio no més ¢ excluem os trabalhadores familiares sem remuneragio salarial ¢ og
trabalhadores que ganharam exclusivamente em espéeie ou beneficio.



Principais Conceitos

PIA - Populagdo em Idade Ativa: corresponde a populagéio com dez anos

ou mais.

PEA - Populagiio Economicamente Ativa: parcela da PTIA ocupada ou

desempregada.

OCUPADOS - sio os individuos cue:

1. possuem trabalho remunerado ¢xercido regularmente;

2. possuem tfrabalho remunerado exercido de forma irregular, desde
que ndo estejam procurando trabalho diferente do atual. Excluem-se
as pessoas que, ndo tendo procurado trabalho, exerceram de forma
excepeional algum trabalho nos Gltimos 30 dias;

3. possuem trabalho ndo-remunerado de ajuda em negocios de
parentes, ou remunerado em espécie ou beneficio, sem procura de
trabalho.

DESEMPREGADOS - Sio os individuos que se encontram numa das

seguintes situagdes:

a)  Desemprego Aberto: pessoas que procuraram trabalho de modo
cfetivo nos 30 dias anteriores ao da entrevista ¢ ndo exerceram
nenhum trabalho nos Gltimos scte dias:

b)Y Desemprego Oculto pelo Trabalho Precario: pessoas que
realizam de forma irregular algum trabalho remunerado (ou pessoas
que realizam trabalho nfo-remunerado em ajuda a negdeios de
parentes) ¢ que procuraram mudar de trabalho nos 30 dias
anteriores a0 da entrevista, ou que, ndo tendo procurado neste
periodo, o fizeram até 12 meses atrds;

¢) Desemprego QOculto pelo Desalento: pessoas que nédo possuem
trabalho ¢ nem procuraram nos ultimos 30 dias, por desestimulos do
mercado  de frabalho ou por circunstincias fortuitas. mas
procuraram efetivamente trabalho nos tltimos 12 meses.

INATIVOS (maiores de dez anos) - Correspondem a parcela da PIA que
nio esta ocupada ou desempregada.

RENDIMENTO DO TRABALIIO - [ captado o rendimento monetério
bruto (sem descontos de imposto de renda ¢ previdéneia), efetivamente
recebido. referente ao trabalho realizado no més imediatamente anterior
ao da pesquisa. Para os assalariados, sio considerados os descontos por
falta ou acréscimos devidos as horas extras, gratificagdes etc. Nio sfo
computados o décimo terceiro salirio e os beneficios indiretos. Para os
cmprogadores, autdnomos ¢ demais posigdes, & considerada a retirada
mensal.

Principais Indicadores

TAXA GLOBAL DE PARTICIPACAQ - T a relagdio entre a Populagiio
Economicamente Ativa e a Populagio em Idade Ativa (PEA/PIA). Indica
a proporgio de pessoas com dez anos ¢ mais incorporadas ao mercado de
trabalho, como ocupados ou desempregados.

TAXA DE DESEMPREGO TOTAL - Equivale a relagio
Desempregados/PEA, e indica a proporgdo da PEA que se encontra na
situagio de desemprego aberto ou oculto. Todas as taxas de desemprego
divulgadas. referentes a tipos especificos de desemprego {aberto ¢ oculto)
ou a atributos pessoais selecionados, sio calculadas como uma proporgéo
da PEA.

TAXA DE OCUPACAQ - Equivale 4 relagio Ocupades/PEA e indica a
proporgao da PEA que se encontra na situagio de ocupados.
RENDIMENTOS - Divulga-se:

a)  Rendimento médio: refere-se 4 média trimestral do rendimento
mensal real no trabalho principal. A meédia trimestral é calculada a
partir de valores nominais mensais. inflacionados pelo [PCA/BH
(Ipead), até o altimo més do trimestre. Os dados de rendimento,
investigados em cada més, referem-se ao més imediatamente
anterior, e, portanto, tém sempre esta defasagem em relagio as
demais informagdes da pesquisa. Assim. os dados apurados no
trimestre outubro/novembro/dezembro, ¢ divulgados em janeiro,

correspondem a média do periodo setembro/outubro/movembro, a
pregos de novembro;

b)  Distribuicio dos rendimentos: indica os valores maximos
recchidos pelos 10% ¢ 25% mais pobres, os valores minimos
reecbidos pelos 25% ¢ 10% mais ricos, ¢ o rendimento mediano,
que divide a populagdo entre os 30% que tém os rendimentos mais
baixos e os 50% que tém rendimentos mais altos,

Notas Metodologicas

PLANO AMOSTRAL

A Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido
Metropolitana de Belo Horizonte (PED/RMBII) tem como unidade
amostral o domicilio da area urbana de 26 municipios que compdem essa
regido: Belo Horizonte, Betim, Brumadinho. Caets, Contins, Contagem.
Esmeraldas, Florestal. Ibirité, Igarapé, Juatuba, [agoa Santa, Mario
Campos, Mateus Leme, Nova Lima, Pedro Leopoldo, Raposos, Ribeirdo
das Neves, Rio Acima, Rio Manso, Sabara, Santa Luzia, Sfio Joaquim de
Bicas, S#o José da Lapa, Sarzedo & Vespasiano.

As informagdes de interesse da pesquisa sdo coletadas
mensalmente, através de entrevistas realizadas com os moradores de dez
anos de idade ou mais, em aproximadamente 2 528 domicilios, sorteados
por meio de amostragem probabilistica.

Trata-se de uma amostra estratificada de conglomerados
selecionada em dois estagios. Os 3 136 setores censitarios urbanos do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), que compdem a
RMBIIL, sfo agrupados em 79 estratos. No primeiro estagio. dentro de
cada estrato sdo escolhidos dois sefores censitirios com igual
probabilidade ¢ com reposicdo. No segundo, tendo sido anteriormente
listados todos os domicilios do setor, sdo sorteados 16 domicilios,
seguindo os critérios da amostragem aleatoria sistematica.

A ponderagio de cada entrevista realizada ¢ definida
considerando-se o nimero de questiondrios efetivamente respondidos em
cada setor sorteado, o numere de domicilios listados no setor e o niimero
de setores que compdem o estrato. As estimativas dos valores absolutos
sfio obtidas a partir de taxas amostrais aplicadas as projegdes
populacionais.

MEDIAS TRIMESTRAILS

Os resultados sdo divulgados mensalmente e expressam
médias trimestrais moveis dos indicadores produzidos. Tsto significa que
as informagdes referentes a determinado més representam a média dos
dados coletados no Gltimo més € nos dois meses que o antecedem.

PROJECOES DEMOGRAFICAS

Lm agosto de 2009 a Fundagio Jodo Pinheiro atualizou as
projectes demograficas da populagio da RMBH e de Minas Gerais com
base na Contagem da Populagio de 2007 do IBGE, e adotando nova
tendéncia de crescimento com o cotejamento dos dados mais recentes
com o8 dos censos demograticos de 1991 ¢ 2000 do IBGE. Foi revista
toda a séric de estatisticas geradas pela PED-RMBH sobre valores
absolutos da Populagio em Idade Ativa (PIA) e de seus componentes, a
Populagiio Economicamente Ativa (PEA), ocupada ¢ desempregada. ¢ a
populagédo formada por individuos inativos com dez anos e mais de idade.
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